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Ruissia anuncia
que fortalecera
arelacao

com Pequim

As autoridades russas expres-
saram nesta quarta-feira “grande
preocupag¢ao’” com as consequén-
cias da guerra comercial entre os
Estados Unidos e a China e afir-
maram que fortalecerdo sua rela-
¢do estratégica com o pals asiati-
co, que consideram seu “parceiro
comercial de longo prazo”.

“A situagao que afeta duas gran-
des economias mundiais, uma das
quais é nosso parceiro comercial
de longo prazo, ¢ de grande pre-
ocupagao”, disse a porta-voz do
Ministério das Relacbes Extetio-
res, Maria Zakharova, de acordo
com a agéncia de noticias estatal
Tass, reproduzida pela Europa
Press.

Nesse sentido, ela ressaltou
que a Russia tomara as medidas
apropriadas para evitar possiveis
consequéncias negativas para sua
economia decorrentes dessa nova
disputa comercial entre Washing-
ton e Pequim, que vém aumentan-
do as tarifas no espago de apenas
algumas horas.

Zakharova, por sua vez, cen-
surou os EUA por contornar as
regras fundamentais da Organiza-
¢ao Mundial do Comércio (OMC)
e optar por abandonar “os prin-
cipios do direito comercial inter-
nacional” em favor de politicas
protecionistas unilaterais.

Por sua vez, o secretario do Te-
souro dos Estados Unidos, Scott
Bessent, criticou, durante uma en-
trevista a Fox News, a sugestao de
que a Buropa deveria olhar mais
para a China do que para os Es-
tados Unidos, que ele atribuiu a
fontes espanholas. Para Bessent,
essa é “uma aposta perdida” para
0s europeus.

Ele enfatizou que a resposta
dos pafses que querem se sentar
a mesa em vez de aumentar a es-
calada “tem sido esmagadora”,
referindo-se a paises como Japao,
Coreia do Sul, India e Vietni. “Ba-
sicamente, a China esti cercada”,
acredita ele.

O governo chinés disse na ter-
ca-feira que a Espanha esta “na
vanguarda” das relagoes do gigan-
te asiatico com os paises europeus
e elogiou o fato de que as duas
nagoes “sempre mantiveram um
espirito de respeito mutuo”, antes
da visita do presidente espanhol,
Pedro Sanchez.

Sanchez esta visitando o Vietna
e a China esta semana em uma ini-
ciativa de natureza marcadamente
comercial, na qual ele esta tentan-
do aumentar as vendas das empre-
sas espanholas a esses paises, em
meio a guerra tarifaria.

Trump recua pressionado pela
crise no mercado financeiro

EUA suspende tarifas para 75 paises enquanto negocia

esta quarta-feira, o pre-

sidente dos EUA, Do-

nald Trump anunciou
que reduzira a taxagao das impot-
tagoes de 75 paises para 10% por
90 dias, mas elevara as aliquotas
sobre as importagoes da China
para 125%, com efeito imediato.
Até entdo, a taxacao adicional da
China estava em 104%.

O anuncio é um recuo de
Trump, que antes dissera que
manteria a taxacio enquanto ne-
gociava com os governos dos pai-
ses interessados.

O recuo de Trump tem mais a
ver com o derretimento dos met-
cados financeiros do que com a
disposi¢ao em negociar. Para Bru-
no Shahini, especialista em inves-
timentos da Nomad, “a pressio
sofrida pelo mercado parece ter
desempenhado um papel impor-
tante nessa decisao, sugerindo que

o chamado “Trump put’ — termo

que se refere a expectativa dos
investidores de que Trump in-
terviria com medidas para apoiar
os mercados em caso de quedas
acentuadas — continua sendo re-
levante™.

“Nesse contexto, observamos
uma melhora significativa no hu-
mor dos mercados globais, com o
real devolvendo as perdas obtidas
ao longo da semana”, analisou
Shahini. O ddlar recuou 2,54%,
para R$ 5,845. A Bolsa de Valores
B3 fechou em alta de 3,12%, em
127.795,93 pontos.

As a¢oes dos EUA fecharam
em forte alta. O S&P 500 avancou
9,52%, para 5.456,90 pontos, um
dos seus maiores ganhos desde a
Segunda Guerra Mundial. O Dow
Jones Industrial Average subiu
7,87%, para 40.608,45 pontos. O
Nasdaq Composite Index dispa-
rou 12,16%, para 17.124,97 pon-
tos.

Pela manha, os rendimentos
dos titulos do Tesouro dos EUA
de longo prazo dispararam. O
rendimento dos titulos do Te-
souro dos EUA com vencimen-
to em 30 anos atingiu 5,021%
na madrugada de quarta-feira,
ante 4,777%
de terca-feira. O rendimento

no fechamento

dos titulos com vencimento em
10 anos subiu para 4,516% na
manha desta quarta-feira, ante
4,304% na terca-feira. Apos o
anuncio de que Donald Trump
adiara as tarifas por 90 dias pa-
ra 75 pafses que iniciaram ne-
gociagdes, o mercado comegou
a se acalmar.

A venda extremamente agres-
siva nos mercados de titulos dos
EUA reforcou a evidéncia de que
“cles estdo perdendo seu status
tradicional de refugio”, disse Hen-
ry Allen, vice-presidente e macro-
estrategista do Deutsche Bank.
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Xi Jinping e Lula, no Brasil, apds reuniao do G20, fortalecem lacos entre os 2 paises

Lula vai a Russia e depois a China em maio

presidente Luiz Inacio
Tula da
mou uma visita 2 China

Silva confir-

em maio, onde sera convidado de
honra do Foro Celac—China, que
congrega os pafses latino-america-
nos e a nac¢ao asiatica. Lula se reu-
nird com o presidente Xi Jinping.
Antes, passara pela Russia. As via-
gens ocorrerao em meio a intensi-
ficacdo da turbuléncia comercial e
geopolitica causada pelo presiden-
te dos EUA, Donald Trump.

O encontro entre Lula e Xi deve
ter como foco a relagdo econdmica
entre Brasil e China, além de discu-
tir o papel dos Estados Unidos no
cenario geopolitico e econdomico
global. O doutor em Direito Eco-
nomico Emanuel Pessoa comenta

que as expectativas em torno da vi-
sita do presidente brasileiro a China
ocorrem em um momento de forta-
lecimento dos lagos comerciais en-
tre os dois paises e de novas tarifas
impostas pelo governo americano.

Outra expectativa da agenda de
Lula com Xi Jinping sera a abor-
dagem de questes geopoliticas,
uma vez que se espera que o bra-
sileiro possa tratar de uma possi-
vel media¢ao de um acordo de paz
entre Russia e Ucrania.

Pessoa, professor da China Fo-
reign Affairs University, explica
que China e Brasil ja haviam esbo-
cado, ainda durante o governo de
Joe Biden, uma proposta de acor-
do entre Moscou e Kiev. O pro-
jeto previa a cessdao de territorios

ucranianos a Rassia, o que foi cri-
ticado pelo presidente ucraniano,
Volodymyr Zelensky. “O avango
dessa negociagao internacional
tomou outros contornos com a
vitéria de Trump e, inclusive, Lu-
la elogiou publicamente a inicia-
tiva de Trump de organizar uma
reunido entre Putin e Zelensky”,
comenta.

O doutor em Direito Econo-
mico destaca, ainda, que a visita
de Lula a China acontece em um
momento estratégico de reconfi-
guracao das relagdes comerciais e
geopoliticas globais, criando no-
vas oportunidades para parcerias
econdémicas e envolvimento em

questdes internacionais.

Macron deve
reconhecer

Estado palestino
em junho

O presidente francés Emma-
nuel Macron disse nesta quarta-
-feira que esta estudando a possi-
bilidade de reconhecer o Estado
palestino no ambito de uma con-
feréncia internacional sobre a Pa-
lestina que devera ser realizada em
junho em Nova York.

“Nosso objetivo ¢ presidir essa
conferéncia com a Arabia Saudita
em junho, onde poderfamos fina-
lizar esse processo de reconheci-
mento reciproco”, enfatizou em
uma entrevista ao canal de televi-
sao France 5 durante sua viagem
ao Hgito.

Nesse sentido, o presidente
francés enfatizou que “nao faria
isso por uma questio de unida-
de ou para agradar esta ou aque-
la pessoa”, mas porque acredita
que “sera a coisa certa a fazer” e
porque busca “participar de uma
dinamica coletiva”. “Temos que
avancar em direcdo ao reconhe-
cimento e, nos proximos meses,
faremos isso”, disse ele, de acordo
com a agéncia de noticias Europa
Press.

A maioria dos paises que reco-
nhecem a Palestina estd na Africa,
Asia e América do Sul. No entan-
to, esse reconhecimento nio foi
suficiente para que a Palestina se
tornasse membro pleno das Na-
¢oes Unidas, pois ela precisa da
aprovagao do Conselho de Segu-
ranca da ONU.

A ultima tentativa de obter o
apoio do Conselho de Seguranca
ocotrreu em 18 de abril de 2024,
mas foi frustrada por um veto dos
EUA. Um total de 12 pafses votou
a favor.
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Inovagoesrevolucionariasno Pix transformaraopagamentose crédito

Por Tulio lannini

Banco  Central
(BC) tem con-
duzido aprimo-
ramentos no Pix, destacan-
do-se como um sistema de
pagamento agil e dinamico.
Podemos dizer que o Pix
nao ¢ uma simples funciona-
lidade, e sim uma plataforma
de pagamentos instantaneos.
Em um movimento recente,
o BC promoveu outra edi-
¢ao do Férum Pix, onde se
discutitam novas funcionali-
dades e medidas que visam
aumentar sua utilidade, se-
guranga € aceitagao no metr-
cado. No forum, transmiti-
do via YouTube, afirmou-se
o compromisso do BC com
a evolucao continua do Pix,
reafirmando sua posi¢ao co-
mo um marco nos sistemas
de pagamento brasileiros.
Entre as novidades, des-
taca-se o “Pix Parcelado®,

com lancamento previsto

para setembro de 2025. A
publica¢ao do regulamento
e demais manuais ocorrera
em julho, de acordo com
o calendario do BC. Essa
funcionalidade  permitira
que os usuarios realizem
parcelamentos ao efetuar
pagamentos via Pix. Para
os recebedores, o valor to-
tal da transagao sera dispo-
nibilizado imediatamente,
enquanto o pagador tera
a flexibilidade de dividir o
pagamento. Essa opcao de
pagamento parcelado tem
o potencial de revolucionar
o varejo, especialmente em
transacoes de maior valor.
Consequentemente, am-
plia as possibilidades para
consumidores que nao tém
acesso a crédito convencio-
nal.

Outro destaque é o “Pix
em garantia”’, que permitira
que os futuros recebiveis de
Pix sirvam como garantia

em operagdes de crédito.

Com langamento esperado
para 2020, essa inovagao vi-
sa reduzir o custo do crédi-
to para as empresas, forta-
lecendo a infraestrutura do
sistema. Privilegia-se, assim,
0s negocios que operam
com o Pix como mecanis-
mo principal de transagdes
financeiras. A iniciativa po-
derd ser particularmente
benéfica para pequenas e
médias empresas, que en-
contrardo no Pix um aliado
econdémico para garantir o
fluxo de caixa.

A seguranga também sera
reforcada com o novo Au-
toatendimento do Mecanis-
mo HEspecial de Devolugao
(MED), disponivel a partir
de outubro de 2025. Essa
solucao digital permitira a
contestacao de transacoes
fraudulentas ou indevidas
diretamente nos aplicativos
bancarios, sem necessida-
de de mediacio presencial.

Essa funcionalidade nao

abrange desacordos comer-
ciais ou casos de erro de
digitacdao, mas se destaca ao
oferecer agilidade na recu-
peracdo de fundos em situ-
acoes de fraude, bloquean-
do recursos indevidamente
transferidos e facilitando o

reembolso as vitimas.

Parcelamento,
garantias para
crédito e reforgo
na seguranga das
transacoes

Para  prevenir

golpes,
uma medida implementa-
da em abril de 2025 dife-
rencia os comprovantes de
transacoes concluidas dos
agendados. Os comprovan-
tes de agendamento agora
exibem o termo “Agenda-

mento Pix”, acompanhado

b
de um icone de calendario,
enquanto transacoes con-

cluidas sao identificadas por

um icone de check.

Essa disting¢ao visual pro-
tege contra fraudes que se
aproveitavam da confusao
entre agendamentos e pa-
gamentos efetivamente rea-
lizados, promovendo maior
confianca nas transacoes e
simplificando a verificagao
port parte dos recebedores.

As normativas que tra-
tam desses procedimentos
de seguranga sao: Resolugao
457/2025, de 6 de marco de
2025; IN 593/2025, de 19
de marco de 2025, que alte-
ra o Manual Operacional do
DICT; e IN 594/2025, de
19 de marco de 2025, que
aprimora as regras sobre o
cadastramento de dispositi-
VOS pessoais.

Essas inovacoes benefi-
ciam nao apenas as finte-
chs, que podem explorar
novas ofertas de produtos
financeiros, como o pat-
celamento de pagamentos

e solucoes de crédito mais

baratas, mas também as em-
presas, que terdo acesso a
crédito garantido e robustas
ferramentas de seguranca.
Para os consumidores, tot-
na o Pix um método ainda
mais conveniente e acessi-
vel, ampliando seu leque de
opgoes ao realizar compras
e administrar finangas pes-
soais.

Em suma, essas melho-
rias reforcam o Pix como
uma ferramenta indispen-
savel no cenario financeiro
contemporaneo,  simboli-
zando a evolucdo continua
do sistema de pagamentos
digitais no Brasil. Para o
mercado, essas alteracoes
eram esperadas com ansie-
dade e tornardo o uso do
Pix ainda mais prioritario

para os brasileiros.

Trilio lannini
¢ diretor de Relagies
Institucionais e Novos

Negdcios da OKTO.

O que o socicambiental tem a ver com a valuation das empresas?

Por Roberto
Gonzalez

uita gente ain-

da pensa que

o valuation de
um determinado ativo tem
como base unica e exclusiv-
amente os dados contabelis.
Ledo engano, questdes so-
ciais, ambientais e de gov-
ernanca estao diretamente
ligadas ao valor de uma
empresa. Temos exemplos
disso no Brasil e no mundo.
O caso da mineradora Vale
¢ um deles. O rompimento
na barragem de Brumadin-
ho teve impacto negativo
no valor de mercado e na
imagem da companhia.

Os bilhoes que estao sen-
do gastos para recuperar o
estrago no ecossistema, para
pagar indenizacoes e mul-
tas sao muito maiores do
que o montante necessario
para uma boa manutengio
preventiva que evitasse a
tragédia. Toda essa dinheira-
ma poderia ser usada em in-
vestimentos para aumentar a
produtividade e lucratividade
ou distribuida aos acionistas

na forma de dividendos.

Mas agora a companhia
tem de provisionar recursos
para mitigar uma tragédia,
fruto de uma gestdo pés-
sima e equivocada que ig-
norou completamente as
questdes ambientais e soci-
ais porque visava apenas o
lucro pelo lucro. O resulta-
do: prejuizo.

Outro exemplo ¢ a va-
rejista Americanas. Quem
pensa que o rombo bil-
ionario ¢ um problema con-
tabil, de desempenho do
faturamento, nio entendeu
nada. Houve fraude, trata-se
de uma falha (ou total fal-
ta) de compliance. Os pro-
tocolos de controle foram
desrespeitados. Milhares de
acionistas perderam muito
dinheiro. Até grandes ban-
cos credores balancaram
com o caso Americanas. Se
houvesse um controle efici-
ente, as praticas ruins seri-
am barradas e o prejuizo se-
ria pequeno. Como isso nao
ocorreu, além das perdas
financeiras, hoje as agdes da
varejista nao valem nada.

Percebe, como as
questdes ambientais e so-

ciais estao intrinsecamente

ligadas ao desempenho fi-
nanceiro de um ativo? Um
individuo resolve montar
um viveiro de peixes no rio
Tieté. No interior, perto da
divisa com o Paranai, claro,
pois la a poluicao ja teria
se dissipado. Pois bem, sua
empresa vale X perante o
mercado até que, em marco
de 2025, por alguma razao
a poluicao despejada no tre-
cho da Grande Sio Paulo
nao se dissipa e alcanca a
area onde ficam os viveiros.
A 4gua fica esverdeada de
tanta alga, e os peixes mor-
rem. Quanto vale sua em-
presa daqui para frente, ja
que a polui¢io pode sim,
em algum momento acabar
com sua produg¢ao?

O individuo, entao, se
muda para a regiao amazoni-
ca. Os viveiros ficam proxi-
mos a um garimpo que usa
mercirio para extrair ouro
e contamina as aguas? Ou
fica em um trecho que, por
causa do aquecimento glob-
al, passou a secar em tem-
pos de estiagem?

Para nio citar exemplos
apenas do setor primario,

imagine uma metalurgica em

uma daquelas cidades do Rio
Grande do Sul, cujas aguas
das enchentes cobriram até
o teto. Sabemos que as cheias
tém relacio com o aqueci-
mento global. Quanto valia
esta metalurgica antes e quan-
to vale agora, caso resolva se
manter na area acreditando
que aquilo foi um aconteci-
mento pontual. Quem, a ndo
ser o préprio dono, estaria

disposto a investir nela.

Questoes
ambientais e
sociais estao

intrinsecamente
ligadas ao
desempenho

Quem esta disposto a
investit em uma empre-
sa que nao cumpre as leis
trabalhistas? Mais cedo ou
mais tarde ela comeca a
responder processos, um
atras do outro e se torna in-
viavel. Reforco o que ja foi
dito: as questoes ambientais
e soclais nao estao separa-
das das questoes financei-
ras, elas sdo parte integrante

da gestao como um todo.

E por essa razado que no
inicio do século 21, a inicia-
tiva do secretario-geral da
ONU, Kofi Annan, criou
o conceito ESG. Na reali-
dade foi uma demanda do
proprio  setor  financeiro.
Na época, o mercado finan-
ceiro estava dizendo que os
valuations nao estavam cer-
tas, alguma coisa estava er-
rada. Entio o Kofi Annan,
na época, chamou 51 enti-
dades do mercado finan-
ceiro, uma delas brasileira,
que foi o Banco do Brasil.
22 entidades aceitaram pat-
ticipar.

E qual foi a conclusio
que eles chegaram depois
de meses estudando? Que a
qualifica¢do da informagao
de natureza econOmica, fi-
nanceira, contabil, ninguém
tinha na parte socioambien-
tal. E a questao socioambi-
ental impacta no valuation.
E risco, ¢é oportunidade,
pode dar problema, pode
ser uma solucao. Entdo, em-
presas e investidores precis-
am ter uma boa informacio
que diga a verdade da real
situacdo socioambiental da

companhia.

Nao é uma tarefa sim-
ples, pois existe subjetivi-
dade, inclusive no préprio
mercado financeiro. Se pet-
guntarmos agora para dez
analistas quanto que vai
ser o Ibovespa, o PIB e in-
flacio em 31 de dezembro,
se houvesse 100% de obje-
tividade, todos iriam dizer o
mesmo valor. Mas nio é o
que acontece. As opinides
divergem e até mesmo o
humor do analista influen-
cia na previsao dele.

Sendo

havendo alguma subjetivi-

assim, mesmo

dade, também existe algu-
ma forma de mensurar. E
esta forma deve ser usada
para que tenhamos uma
valuation mais proxima da
realidade. E ndo s6 por is-
so, mas também porque es-
ta preocupacdo ira mitigar
possiveis desastres capazes
de inviabilizar a economia
como um todo, nao sé no

Brasil, mas no mundo.

Roberto Gonzalez, é consultor de gover-
nanga corporativa e ESG e conselheiro
independente de empresas. E antor

do livro Governanga Corporativa — o

poder de transformacao das empresas.
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Como explodir o sistema
financeiro em 3 passos

Otitulo da coluna foi emprestado do artigo “Guerra
comercial moderna, ou como explodir o sistema
financeiro mundial em trés passos faceis”, escrito por
Dennis Small para a EIR. Ele analisa os efeitos da politica
de imposigao de taxas pelo presidente dos EUA, Donald
Trump. Antecipo: ele avalia como um completo desastre.

“A politica ativada do presidente Trump de reduzir
drasticamente as importacdes dos EUA das na¢oes do
mundo, incluindo o Sul Global, poderia muito bem explo-
dir o sistema financeiro mundial, com seus US$ 2 quatril-
hées em derivativos, de varias maneiras — ou todas elas
ao mesmo tempo. Se Trump quer dizer isso apenas como
uma ‘tatica de negociagao’ ou nao, ¢ irrelevante para a
dura realidade dos processos que estao sendo desencadea-
dos”, descreve Small.

“Primeiro: reduzir o déficit comercial dos EUA em
bens eliminando 50% do excesso de suas exportacoes
para os EUA sobre suas importagdes dos EUA (essa é a
férmula incompetente que os conselheiros de Trump lhe
deram) levara em pouco tempo a uma onda de inadim-
pléncias de divida soberana por nagdes devedoras do Sul
Global”, adverte.

“Segundo: os produtores dos EUA também enfrentarao
uma onda de faléncias, pois os custos de seus insumos im-
portados disparam, e eles ndo conseguem repassar esses
custos. Os fazendeiros estao no topo da lista.”

“Terceiro: a divida do consumidor também nao sera
poupada. Com o tipo de inflagdo que as tarifas produzirao
diretamente, os consumidores ja superendividados que
vivem no limite também serdo empurrados — divida de
cartdo de crédito, empréstimos estudantis, pagamentos de
hipoteca, o que vocé quiser.”

Veremos os efeitos na sistema financeiro e nos Brics e

Cinturdo e Rota (BRI) nas préximas colunas.
Nunca mais

Nesta quinta-feira, 18h, a deputada estadual Dani
Monteiro (PSOL), presidente da Comissao de Defesa
dos Direitos Humanos e Cidadania da Alerj, entregara a
Medalha Tiradentes post mortem, principal honraria do
Parlamento fluminense, a advogada Eunice Paiva, simbolo
da luta por memoria, verdade, justica e contra a ditadura
militar no Brasil. O evento acontecera no auditorio 111 da
Uerj, no campus Maracana.

O reconhecimento sera recebido por Chico Paiva, neto
de Eunice. Também serdo concedidas mocoes de louvor e
reconhecimento ao Grupo Tortura Nunca Mais e in me-

moriam ao militante dos direitos humanos Joao Massena.
yd L]
Rapidas

O Instituto Phi lancou o aplicativo Doei, que facilita
doagodes filantrépicas e retne informagdes sobre organiza-
¢oes apoiadas pela instituigao *** Dentro dos “Concertos
de Outono”, de Musica no Museu, nesta quinta-feira, 18h,
o Centro Cultural da Justiga Federal (CCJF) recebe o Cor-
al Bate Boca. Entrada gratuita *** Neste sabado, o Bangu
Shopping realiza nova edigdo da Campanha de Adogao
RJPET, das 12h as 17h *** A Feira O Fuxico voltara neste
final de semana a Praca Nossa Senhora da Paz, em Ip-
anema, das 12h as 20h. Mais no Instagram (@ofuxicofeira
Rk Neste sabado, 16h, o museu virtual Rio Memorias
lanca seu 1° livto no MUHCAB (Museu da Historia e da
Cultura Afro-Brasileira), na Gamboa. A publica¢ao, que
tem distribuicao gratuita para escolas publicas e profes-
sores do ensino médio, aborda a histéria da cidade do Rio

de Janeiro. Mais informagdes em riomemorias.com.br

Familias ampliam endividamento
para conter a inadimpléncia

Uso de carnés cresce como alternativa ao cartao de crédito

esmo com O
crescimento
do numero de
pe-

lo segundo més seguido, a

familias  endividadas
inadimpléncia nao avangou
em margo. Segundo a Pes-
quisa de Endividamento e
Inadimpléncia do Consumi-
dor (Peic), da Confederagao
Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo
(CNC), 77,1% das familias
relataram ter dividas a ven-
cer - maior patamar desde
setembro do ano passado -,
mas a parcela inadimplente
ficou estavel em 28,6%. Ja
o percentual de familias que
nao terdao condi¢oes de pa-
gar dividas vencidas recuou
para 12,2%.

Para o presidente da
CNC, José Roberto Tadros,
o resultado revela esforco
das familias para manter o
controle financeiro mesmo
diante das pressoes do or-
camento. “O crédito tem
papel fundamental no or-
camento das familias e no
fomento 20 consumo, mas
precisa ser utilizado com
planejamento,  principal-
mente em um cenario de
juros elevados. O avanco
do endividamento com es-
tabilidade da inadimpléncia
sinaliza maior consciéncia
no uso do crédito”, afirma.

A CNC projeta que essa
tendéncia deve continuar ao
longo do ano. A expectativa
¢ de aumento de 2,5 pon-
tos percentuais no endivi-

Um terco das empresas brasileiras

damento até o fim de 2025,
em relacdo ao inicio do ano,
impulsionado por maior con-
fianca no consumo e pela ne-
cessidade de reorganizacao
financeira. A inadimpléncia,
por sua vez, deve recuar mar-
ginalmente, com previsio de
queda de 0,7 ponto percentu-
al nos 12 meses.

O levantamento tam-
bém mostra que o tempo
de inadimpléncia esta dimi-
nuindo: 47,6% dos inadim-
plentes estio com dividas
em atraso ha mais de 90
dias - o menor nivel desde
maio de 2024. Ao mesmo
tempo, o comprometimen-
to da renda com dividas se
manteve em 29,9%, ¢ 20,8%
das familias afirmam com-
prometer mais da metade
da renda com o pagamento
dessas obrigacdes.

Embora o cartao de
crédito continue sendo a
modalidade mais utilizada
(presente em 83,7% dos
endividados), ele perdeu
espaco em relagio ao ano
passado. Em contrapartida,
os carnés voltaram a cres-
cer e se mantém como a
segunda principal forma de
endividamento das familias.
A modalidade ganhou 1,3
ponto percentual na com-
paragao anual.

Para o economista-chefe
da CNC, Felipe Tavares,
isso reflete que as familias
estdo tendo mais dificulda-
de de acessar fontes for-
mais de crédito e acabam

optando por modalidades
alternativas, porém com
juros maiores. “A alta dos
carnés e do crédito pessoal
mostra que o consumidor
esta buscando formas alter-
nativas, porém mais caras,
de conseguir empréstimos
para manter 0 consumo ou
quitar dividas”, explica.

Outro sinal de mudanca é
o encurtamento dos prazos
das dividas. O percentual
de familias com compro-
missos superiores a um ano
caiu para 34,4% - menor ni-
vel desde agosto de 2024 -,
enquanto cresceu o nUmero
de dividas com vencimento
entre trés meses € um ano,
indicando preferéncia por
prazos mais curtos.

Entre as faixas de ren-
da, o maior avanco do en-
dividamento ocorreu entre
familias que recebem até
trés salarios minimos (1,0
p-p- em relagido a marco de
2024). Ja os consumidores
com renda entre 5 e 10 sa-
larios apresentaram a maior
queda da
(-1,1 p.p.). Acima dos 10 sa-

inadimpléncia

larios minimos, houve leve
aumento tanto da inadim-
plencia quanto da parcela
que nao conseguira quitar
dividas vencidas.

No recorte por sexo, o
endividamento cresceu en-
tre homens (0,5 p.p.) e mu-
lheres (0,9 p.p.). No entan-
to, os homens registraram
queda da inadimpléncia e
melhora da capacidade de

pagamento. Ja entre as mu-
lheres, houve aumento da
inadimpléncia e da percep-
¢ao de que nao conseguirao
pagar os débitos vencidos.

Ja de acordo com a Pes-
quisa do Endividamento e
Inadimpléncia do Consu-
midor (Peic) da Federagao
do Comércio de Bens, Set-
vicos e Turismo do Estado
de Sio Paulo (Fecomércio-
SP), com mais recursos no
orcamento doméstico, as
familias paulistanas pare-
cem mais dispostas a fazer
novas despesas: em margo,
o volume de lares endivi-
dados na cidade subiu 1,5
ponto porcentual (p.p) em
comparagdao com fevereiro,
passando de 67,7% de casas
nessa situacao naquele més
para 69,2% agora.

No entanto, consideran-
do que o endividamento
no cartao de crédito per-
manece estavel (81,5% dos
casos), essa elevacao nao
significa que as familias em
Sdo Paulo estejam mais de-
pendentes dessa modalida-
de para pagar contas - so-
bretudo em um contexto de
alta nos pregos da comida.
Na verdade, como o mer-
cado de trabalho esta aque-
cido (6,2% de desemprega-
dos, segundo o IBGE, no
trimestre encerrado em de-
zembro) e a renda média do
Brasil subiu no ano passado
(4,3%, segundo o Ipea), o
numero indica um aumento

Nno consumao.

ja tem retorno em IA para financas

inangas, saude, agri-

cultura, transporte

publico e seguran-
¢a publica sao algumas das
areas que mais utilizam a
Inteligéncia Artificial (IA)
no Brasil. Em dezembro de
2024, o Senado aprovou o
Projeto de Lei 2.338/2023,
que estabelece um marco
regulatorio para o uso da IA
no pafs. No setor financei-
ro, a tecnologia esta sendo
usada para personalizar ser-
vicos, reduzir custos e com-
bater fraudes.

Estudo “KPMG Global
Al in Finance Report”, fei-
to pela KPMG (rede global
que presta servicos de au-
ditoria, tributos e consul-
toria), indica que um terco
(32%) das empresas brasi-
leiras afirma retorno sobre
o investimento (ROI). O
estudo teve a participagao
de 1.800 empresas de dez
grandes economias globais.

A colaboragiao brasileira
teve 100 participantes de di-
ferentes empresas e setores,

tais como seguros (10%),

bens de consumo embala-
dos (10%) e energia/utili-
dades publicas (9%), com
a presenca de executivos
de alto nivel, como direto-
res (63%) e vice-presiden-
tes (11%). Essas empresas
brasileiras possuem recei-
tas anuais expressivas, com
60% delas faturando entre
US$ 5 bilhoes e US$ 25
bilhoes, além de uma con-
sideravel presenca de orga-
nizagoes de capital aberto
(59%).

De acordo com o levan-
tamento, um quarto (26%)
delas relataram que os re-
sultados estio um pouco
acima do esperado, eviden-
ciando o potencial trans-
formador da IA.
resultados evidenciam que

“Esses

a adocao da IA em finan-
¢as nao ¢ apenas uma ten-
déncia, mas uma priorida-
de estratégica, ainda mais
considerando um ambiente
corporativo cada vez mais
orientado pela inovagao
tecnologica e pela analise
de dados avancada”, analisa

Ricardo Santana, sdcio-lider
de Data & Analytics, Auto-
magao e Inteligéncia Artifi-
cial da KPMG no Brasil.

A pesquisa também mos-
trou que, dos respondentes
brasileiros, 60% estio con-
siderando usar inteligéncia
artificial generativa (Gen
Al) para gerar relatérios
financeiros relacionados as
operagoes fiscais.

Sobre a maturidade no
uso de IA, com base no
modelo de maturidade da
KPMG, 24% dos entre-
vistados em escala global e
15% dos brasileiros foram
identificados como lideres.
Entre os brasileiros, os da-
dos mostram que tanto lide-
res quanto nao lideres tém
colhido beneficios significa-
tivos do uso da inteligéncia
artificial na funcao financei-
ra, embora a profundidade
e a amplitude dos ganhos
sejam mais evidentes entre
os lideres.

“A adocao da TA vem
evoluindo significativamen-
te nos ultimos meses, tanto

globalmente quanto no re-
corte brasileiro. As empre-
sas estao usando IA, nio
apenas em Seus Processos
relacionados a relatérios
financeiros, mas em Aareas
mais abrangentes das fi-
nangas, como gestao de te-
souraria, gerenciamento de
riscos e gestao tributaria”,
especifica Rodrigo Gonza-
lez, socio-lider de Tecnolo-
gia e Inovagao para Audito-
ria da KPMG no Brasil.

O levantamento revela
que quase 71% das empre-
sas globais pesquisadas es-
tao testando ou usando TA
em seus processos relacio-
nados a relatérios financei-
ros. Em trés anos, espera-se
que essa porcentagem au-
mente para 99% das em-
presas. 57% das empresas
globais disseram que imple-
mentarao IA para relatorios
financeiros nos proximos
trés anos. A IA representa
agora 10% do orcamento
de TI e devera aumentar
significativamente no pro-

XImo ano.
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AS PRIMEIRAS - Jogadoras que defenderam a camisa
da primeira Selecao Brasileira Feminina de futebol nos
anos de 1980 e 1990 - e hoje vivem no suburbio do Rio de
Janeiro - contam suas trajetorias dentro e fora do campo
no documentario “As Primeiras”, dirigido por Adriana
Yafiez. No Rio, o filme passa dentro da programacao da 7*
Mostra Sesc de Cinema, em diferentes unidades do Sesc,
entre 12 e 26 de abril. O doc sera exibido neste sabado
(12), as 17h, no Arte-Sesc Espago Cultural (R. Marqués
de Abrantes, 99), seguido de debate com a presenca da
diretora. No domingo (13), sera projetado nos Sescs Ma-
dureira e Nova Iguacu, as 11h; Tijuca, no dia 16, as 19h; e
Cocota - Biblioteca Euclides da Cunha, no dia 26, as 15h.
O longa-metragem também entra em cartaz em Sao Paulo
(SP), de 10 a 16 de abril de 2025 no Espago Petrobras
de Cinema (Rua Augusta, 1.475). Logo em seguida. “As
Primeiras” entra no streaming da ClaroTV e Vivo Play
(via Canal Brasil) no dia 17 de abril, seguido de estreia no
Canal Brasil, em maio. “As Primeiras” é produzido pela
Ol¢é Produgdes e traz depoimentos de Elane dos Santos
Rego, LL.eda Maria Cozer Abreu, Maria Lucia da Silva Lima
(Fia), Marilza Martins da Silva (Pel¢), Marisa Pires No-
gueira, Roseli De Belo, Rosilane Camargo Motta (Fanta).
Trailer: youtu.be/ImFmwDhc3£8?si=EyMgl88ulFlh5541.
Site: oleproducoes.com.bt/projetos/as-primeiras. Insta-
gram: (@oleproducoes

MONICA E A 3* IDADE - O Governo Federal
e Instituto Mauricio de Sousa lancam revistinha em
Quadrinhos da Turma da Monica sobre importancia
da valorizacdao de idosos. A histéria contada serviu de
inspirac¢ao para a troca de experiéncias entre estudan-
tes do 4° ano do ensino fundamental e pessoas idosas.
Lancamento ocorreu no Instituto Federal Goiano, em
Ipora. A revista em quadrinhos “Turma da Monica em:
Intergeracionalidade” narra a histéria de Xabéu, irma
mais velha do personagem Xaveco, e de sua avd, Dona
Xepa, em uma jornada de aprendizado sobre o enve-
lhecimento e a valorizacao da pessoa idosa. A trama
também explora os desafios que podem surgir entre
diferentes geragoes devido a distintas visées de mundo
e aos estereotipos associados a velhice, que resultam

em discriminagao e preconceito.

LITIO - O evento Brazil Lithium Summit esté evoluin-
do. Em resposta a crescente demanda global por minerais
criticos, o Governo de Minas, por meio da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Economico (Sede-MG) e de
sua vinculada Invest Minas, em colabora¢io com a IN-
-VR, anuncia a mudanca de nome do 2° Brazil Lithium
Summit para Brazil Lithium & Critical Minerals Summit
2025. O evento sera realizado de 3 a 5 de junho em Belo
Horizonte, consolidando ainda mais a posi¢ao do pais
como poténcia global em minerais criticos e materiais de
transicao energética.

Pré-inscricdo gratuita pelo link: www.netzerocircle.org/
event/brazil-lithium-critical-minerals

WINE IN BUZIOS - O Wine in Buzios ja tem data
marcada para 2025. De 19 a 29 de junho, a cidade de Bu-
zios se transformara em um grande palco para a enogas-
tronomia, com uma programacao repleta de atragdes que
vao de degustacOes para iniciantes a experiéncias senso-
riais e culturais. Expositores interessados em participar da
feira ja podem realizar suas inscri¢des no que promete sef,
mais uma vez, um dos maiores eventos do turismo eno-
gastronomico da regiao (informagoes pelo email: conta-
to@wineinbuzios.com.br). Para o publico geral, as tagas
e ingressos estarao disponiveis no site do evento. A Feira
de Vinhos, que acontecera entre os dias 19 e 22 de junho,
na Praca Santos Dumont, centro do Rio, reunira cerca de
22 expositores, com ampla gama de vinhos e gastronomia.
Entrada franca. Inscricbes para expositores: contato@
wineinbuzios.com.br

ALTENBURG - A Altenburg, fabricante de artigos
para cama, banho e decoragao para o lar, abriu as portas
de sua nova loja, na cidade de Londrina, no Parana. A
operagao ¢ a de numero 21 da marca no Brasil, sendo a
terceira franquia da empresa, que iniciou a implementagao
deste modelo de negdcio no ultimo ano e, desde entao,
vivencia um momento de forte expansao, com mais cinco
novas lojas previstas para até o final do préximo més. A
Altenburg de Londrina tem a frente a empresaria londri-
nense Inés Chimentao. Ja franqueada da marca, com a
unidade de Maringa, ela ira recepcionar amigos e clientes
em um coquetel de inaugura¢ao no novo espago, localiza-
do no Catuai Shopping, um dos maiores do Sul do pais.

IBGE: varejo cresce 0,5%,
0 maior patamar da série

a passagem de

janeiro para fe-

vereiro, as vendas
no comércio varejista no pa-
fs aumentaram 0,5% e atin-
giram o maior patamar da
série historica iniciada em
janeiro de 2000, superando
em 0,3% o nivel recorde an-
terior (outubro de 2024). O
indice volta a crescer apos
uma série de quatro meses
de variagbes muito proxi-
mas de zero, consideradas
como estabilidade. Os da-
dos sdo da Pesquisa Mensal
de Comércio (PMC), divul-
gada hoje pelo IBGE.

“Em outubro do ano
passado, méveis e eletrodo-
mésticos, equipamentos e
material para escritorio, in-
formatica e comunicagao e
tecidos, vestuario e calcados
eram os setores que estavam
puxando o resultado, dado
também um certo freio que
hiper e supermercados teve
ao longo de 20247, explica
o gerente da Pesquisa Men-
sal de Comércio, Cristiano
Santos.

Quatro das oito ativida-
des investigadas na pesqui-
sa avancaram em fevereiro
deste ano. Dentre elas, os
destaques foram os setores
de hiper e supermercados,
produtos alimenticios, be-
bidas e fumo (1,1%) e de
moveis e eletrodomésticos
(0,9%).

“Em fevereiro, observa-
mos a volta de um protago-
nismo para o setor de hiper

e supermercados, apés um
periodo de seis meses, des-
de agosto, com variacGes
proximas de zero, com es-
tabilidade. Condi¢bes ma-
croeconémicas mais com-
plexas nos ultimos meses,
como a queda do numero
de pessoas ocupadas, a es-
tabilidade da massa de ren-
dimento real e a inflacdo da
alimentacao em domicilio,
nao incentivam o consu-
mo de bens que nao sejam
de primeira necessidade.
Com isso, as pessoas ten-
dem a optar por produtos
mais basicos, o que explica
o crescimento maior do se-
tor em relacdo aos outros”,
contextualiza o pesquisador
do IBGE.

Ja sobre o outro des-
taque positivo no mes, o
gerente da PMC explica
os movimentos realizados
pelo setor de moveis e ele-
trodomésticos nos ultimos
meses. “O setor tem expe-
rienciado uma volatilidade
grande nos resultados dos
Observa-

mos momentos em quc

ultimos meses.

esse mercado se desenvol-
ve menos, o que abre uma
possibilidade  estratégica
das grandes marcas de
fazerem grandes promo-
¢oes. Por exemplo, a Black
Friday foi ruim para ele-
trodomésticos, o que acar-
retou maiores promogoes
no Natal e melhorou o de-
sempenho da categoria”,

destaca o gerente da PMC.

Os outros resultados po-
sitivos em fevereiro vieram
de artigos farmacéuticos,
médicos, ortopédicos e de
perfumaria (0,3%) e outros
artigos de uso pessoal e do-
méstico (0,1%).

Entretanto, entre janeiro
e fevereiro, houve taxas ne-
gativas em quatro dos oito
grupos de atividades do va-
rejo: livros, jornais, revistas
e papelaria (-7,8%), equi-
pamentos e material para
escritorio, informatica e co-
municacao (-3,2%), tecidos,
vestuario e calcados (-0,1%)
e combustiveis e lubrifican-
tes (-0,1%).

“A questio do setor de
livros, jornais, revistas e
papelaria ¢ mais profunda,
visto que podemos obser-
var uma evasao dos produ-
tos fisicos dessa atividade,
que estao indo para o con-
Sumo, para Servicos como
plataformas digitais. O que
normalmente segura o fre-
sultado dessa atividade nos
meses de crescimento, co-
mo costuma ser feveteiro,
com crescimentos de 1,4%
em 2023 e 17,2% em 2024,
¢ o material didatico. Em
fevereiro de 2025, nao hou-
ve suporte de receita vindo
de material didatico, como
aconteceu para O mMesmo
més nos ultimos anos. Ou-
tro fator que influenciou no
resultado foi o fechamento
de mais lojas fisicas, sobre-
tudo livrarias™, analisa Cris-
tiano.

Ja as duas atividades adi-
cionais que compoem o va-
rejo ampliado no indicador
fevereiro frente a janeiro
tiveram trajetoria distinta:
veiculos e motos, partes e
pecas caindo 2,6% e mate-
rial de construcdo crescen-
do 1,1% em volume.

Em relacio a fevereiro
de 2024, o volume de ven-
das no comércio varejista
avancou 1,5%, com cinco
dos oito setores investi-
gados em alta: moveis e
(9,3%),
tecidos, vestuario e cal-
cados (8,6%), artigos far-

eletrodomésticos

macéuticos, médicos, or-
topédicos e de perfumaria
(3,2%), outros artigos de
uso pessoal e doméstico
(2,6%) e combustiveis e
lubrificantes (1,5%).

As outras trés atividades
apresentaram  resultados
no campo negativo: livros,
jornais, revistas e papela-
ria (-5,2%), equipamentos
e material para escritorio
informatica e comunica-
¢ao (-3,2%) e hiper, super-
mercados, produtos ali-
menticios, bebidas e fumo
(-0,3%).

No varejo ampliado, nes-
ta comparagao, a alta foi de
2,4%, com crescimento de
10,0% em veiculos e motos,
partes e pegas; de 9,7% em
material de construcido, e
queda de 6,5% na atividade
de Atacado especializado
em produtos alimenticios,

bebidas e fumo.

Vendas de carros usados fecharam
marco com novo bom resultado

diaria de
de carros

média

vendas

usados cresceu
19,5% e chegou a 76.573
veiculos, alcancando o total
de 1.378.318 unidades no
meés, um aumento de 7,5%
em comparagao com o meés
de fevereiro. O resultado
acumulado no primeiro
trimestre deste ano ja esta
em 3.886.037 unidades co-
mercializadas, um aumento
de 10,2% sobre o mesmo
periodo de 2024. Foi o que
apontou relatério divulgado
ontem pela Federacio Na-
cional das Associacoes dos
Revendedotres de Veiculos
Automotores  (Fenauto),
que mostras que O merca-
do de veiculos seminovos
e usados fechou o més de
marco com um novo bom
resultado.

O estudo apontou tam-
bém numeros muito signi-
ficativos para o mercado
de usados pesados, com
um aumento de 21,2% em
relacdo a fevereiro, com
34.060 unidades transfe-
ridas e também uma sur-
presa com a Regiao Sul
se destacando com um

crescimento  de 11,5%

(302.714 unidades), assu-
mindo o pddio entre as re-
gides brasileiras.

A maior procura de vei-
culos usados deu-se na faixa
do zero a trés anos de uso,
com um aumento de 25,5%
sobre as demais faixas de
idade, com 286.877 unida-
des transferidas.

Na comparagdo intera-
nual para o més, a Fenauto
registrou a melhor média
de vendas diarias no més
de marco desde 2019, com
uma evolucio de 29,63%
sobre 0o mesmo més de
2024, s6 perdendo para de-
zembro de 2024.

Nas palavras do pre-

sidente da  entidade,
Enilson Sales, “tivemos
um meés atipico, com

um numero elevado de
provoca-
do principalmente pela

transferéncias,

renovac¢iao da frota das
locadoras, e também pe-
lo crescimento da venda
de motos Okm, fatos que
acabam  impulsionando

no metcado

Como

as vendas
veiculos wusados.
o nosso mercado reage
as variacbes da econo-

mia, vamos acompanhar

atentamente os numeros
dos proximos meses para
nossos estudos e proje-
¢oes do ano”.

Motos

Ja a producao de moto-
cicletas cresceu 14,4% no
primeiro trimestre deste
ano na comparagao com o
mesmo periodo do ano an-
terior. Foram 501.142 mo-
tocicletas produzidas no
Polo Industrial de Manaus.

Os dados sio da Asso-
ciacao Brasileira dos Fa-
bricantes de Motocicletas,
Ciclomotores,
Bicicletas e Similares (Abra-

Motonetas,
ciclo), nesta
quarta. A entidade afirmou
que tanto o desempenho
mensal quanto o trimestral,

divulgados

em numeros absolutos, fo-
ram os melhores dos ulti-
mos 13 anos.

No més de marco, foram
fabricadas 158.343 unida-
des, o que representa alta de
1,4% em relacio a0 mesmo
més do ano passado. Na
comparagao com fevereiro,
houve retracio de 10,4%
por causa do feriado de
Carnaval, com menos dias

uteis, conforme apontou a
Abraciclo.

“O Polo de Duas Rodas
em Manaus segue em for-
te ritmo de producio para
atender a alta demanda do
mercado, que encontra na
motocicleta uma alternativa
econdmica para a mobilida-
de urbana e utilizacao pro-
fissional”, disse, em nota,
Marcos Bento, presidente
da Abraciclo.

Segundo estimativa da
entidade, a previsao ¢ fechar
este ano com 1,8 milhao de
unidades produzidas, alta
de 7,5% em relacdo ao ano
anteriof.

As categorias que tive-
ram maior produ¢ao tanto
no primeiro trimestre como
no més de marco foram a
street (baixa ou média cilin-
drada para uso urbano), trail
(utilizada em vias pavimen-
tadas ¢ estradas de chao) e a
motoneta.

Nos trés primeiros me-
ses do ano, a street totali-
zou 259.948 unidades fa-
bricadas (51,9% do volume
total). em segundo lugar,
ficou a trail (20,2% da pro-
dugdo), seguida pela moto-
neta (com 13,4%).
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Grupo Al2+: RoadShow
2025 com foco no suporte

escritorios cresce 68% em SP

m 2024, empresa-

rios paulistas bus-

caram mais prote-
cdo para seus escritorios. F
o que atestam os dados da
Bradesco Seguros. Em 2024,
o segmento Escritérios do
Bradesco Seguro Empresa-
rial cresceu 68% em contra-
tacOes somente no estado de
Sio Paulo. Olhando para o
cenario nacional, o segmen-
to teve desempenho 70%
supetior a0 ano anterior, € o

Fenacap
com

o proximo dia 30

de abril, o Clube

Vida em Grupo
do Rio de Janeiro (CVG-R))
promovera no Salao Nobre
da Bolsa de Valores do Rio
de Janeiro, o “Almog¢o com
Seguro”, encontro que reu-
ne profissionais do merca-
do de seguros para discutir
temas relevantes do setor.
Durante o evento Denis
Morais, presidente da Fena-
cap, falara sobre os benefi-
cios da Capitalizagao.

O evento, em formato de
talk show,conduzido pelo pre-
sidente do CVG-RJ, Edson
Calheiros, serd uma ocasiao
oportuna para nelworking,
atualizacio de conhecimen-

Seguro Empresarial (com to-
dos os segmentos) registrou
aumento de 40% em relagao
a 2023.

“O crescimento do pro-
duto demonstra que o bra-
sileiro estd mais preocupa-
do com a seguranc¢a do que
nunca. Especialmente em
Sdo Paulo, onde a concen-
tracdo de espagos corporati-
vos ¢ muito grande. Para se
ter uma ideia, somente no
segundo semestre do ano

passado, a cidade de Sao
Paulo incorporou 22.180
m? de novos escritorios,
elevando o estoque para
12.312 milh6es de m?”, afir-
ma o Superintendente Sé-
nior da Bradesco Seguros,
Luiz Carlos Gomes.

O executivo destaca que
as coberturas mais aciona-
das por segurados foram:
Alagamentos, Incéndio e
Danos Elétricos. “A prote-
¢ao para incéndios faz parte

no Almoco

’do CVG-R]

to e novos negocios. A ca-
pitalizacao desempenha um
papel importante no mer-
cado de seguros, pois ofe-
rece solucdes financeiras
que combinam disciplina na
formacgao de reservas com
a possibilidade de prémios
e beneficios adicionais. Os
titulos de capitalizagao estio
na vida dos brasileiros ha 95
anos. Um segmento em as-
censdao que em 2024, alcan-
cou mais de R$ 30 bilhoes
em faturamento e superou
R$ 40 bilhoes em reservas.
“Queremos enfatizar nio
s6 a enorme poténcia desse
segmento para o mercado,
como a sua importancia pa-
ra os cidadaos e seus nego-

cios beneficiados pela Ca-
pitalizacao”, declara Enio
Miraglia, diretor social do
CVG-R] e um dos organi-
zadores do almoco.

Para falar sobre o impac-
to positivo da Capitalizagao,
agregando valor aos pro-
dutos securitarios e contri-
buindo para a estabilidade
financeira dos segurados, o
palestrante sera Denis Mo-
rais, presidente da Federa-
¢ao Nacional de Capitali-
zagao (Fenacap). Com mais
de 35 anos de experiéncia
no mercado segurador e de
capitaliza¢do, ocupou car-
gos na alta administracdo
nas areas de Controladoria,

Planejamento, Financas,

do pacote de coberturas ba-
sicas do produto. No entan-
to, as coberturas para alaga-
mento e danos elétricos sao
adicionais. Terem sido as
coberturas mais acionadas
ao longo de 2024 reforga
a importancia da protegao,
especialmente em um mo-
mento em que fendémenos
climaticos intensos, como
chuvas torrenciais, estao
cada vez mais frequentes”,

enfatiza Gomes.

Contabilidade,  Controles
Internos e Riscos.

O executivo ¢ o atual di-
retor de finangas e adminis-
tracao da Brasilcap Capitali-
zacio. E formado em CFO
pelo programa da Deloitte;
em Gestao de Finangas pe-
la University of Michigan
Business; MBA em Gestio
de Negdcios pelo IBMEC;
Desempenho Organizacio-
nal pelo IBEF; e bacharela-
do em contabilidade.

Interessados em partici-
par devem entrar em con-
tato através dos canais: —
whatsapp: (21) 96428-4687,
telefones: (21) 3178-4006 -
(21) 3178-0002, com Raya-
ne até¢ o dia 28 de abril.

INSTITUTO DE EDUCACAO, PESQUISA E GESTAO EM SAUDE
CNPJ/MF n° 10.939.209/0001-79

RESUMO DO EDITAL DE LEILAO JUDICIAL HIBRIDO

aos SOCIOS € partners

ara a consolidaciao

de cultura empre-

sarial e processos
de gestdo, toda a Diretoria
do Grupo Al12+ promove
mais um RoadShow, iniciati-
va voltada a ouvir feedbacks
sobre as operacoes, aprimo-
rar 2 comunicacio interna,
atualizar os Sécios e Part-
ners a respeito das agdes do
grupo e debater os desafios
e oportunidades do setor de
Seguros.

O RoadShow 2025 acon-
tece nas cidades onde estao
sediadas as corretoras co-
tistas do Grupo, contando
com a presenca do pre-
sidente do Grupo Al12+,
Renner Fidelis, do diretor
comercial Alexandre Cid,
do diretor de marketing e
tecnologia Flavio Lino de
Paula, do diretor de expan-
sao Evaldo de Paula e do di-
retor de riscos corporativos
Carlos Hermida.

Ao longo do ano, os
diretores percorrerao 15
corretoras em nove cida-
des brasileiras. A diretoria
do Grupo A12+ ji esteve
presente em fevereiro na
I9 Seguros, em Aracaju
(SE), na SMB Seguros, em
Sao Paulo (SP), e na RA
Insurance, em Santos (SP).

Em marco, foi a vez da
Multiseg Corretora de Se-
guros, em Curitiba (PR), e
das corretoras 3C, Positivo
e SeltSeg, em Belo Hori-
zonte (MG). Em abril, o
RoadShow chega a Alman-
za Corretora de Seguros,
em Uberlandia (MG), e as
corretoras Bezlim e Brasi-

(R]), na Perspectiva Seguros
e na Vitoria Corretora de
Seguros, em Vitoria (ES).

Os partners que atuam
em Sao Paulo (SP) e Belo
Horizonte (MG) ja partici-
param do RoadShow, onde
compartilharam experién-
cias a partir das solucdes
oferecidas pelo Grupo
A12+, trocaram insights e
aprenderam sobre novos
nichos, promovendo ino-
vac¢do e colaboracio entre
as corretoras do grupo.
Consolidar boas praticas,
alinhar estratégias e impul-
sionar novas oportunida-
des sdo passos essenciais
para ampliar a atua¢ao no
mercado.

“A diretoria do Grupo
A12+ valoriza o RoadShow
como uma iniciativa essen-
cial para fortalecer a cone-
xa0 com os socios. Além
de prestar contas e analisar
o desempenho do ultimo
ano, a agao permite proje-
tar os proximos passos e,
principalmente, ouvir as
necessidades e desafios de
cada corretora. Esse alinha-
mento reforca a unidade e
o comprometimento com
o proposito do grupo, que
¢ levar protecao as pessoas
e seus patrimonios. Foca-
mos no desenvolvimento
tecnologico, proporcionan-
do aos corretores acesso a
diversas oportunidades cria-
das pelo Grupo A12+ para
impulsionar seus negocios.
Ainda teremos paradas do
RoadShow

dia, Goias, Rio de Janeiro e

em Ubetlan-

Espirito Santo, reforcando

EDITAL DE CONVOCACAO: Ficam convocados 0s associados do
INSTITUTO DE EDUCACAO, PESQUISA E GESTAO EM SAUDE -
IEPEGES e o Conselho de Gestdo do IEPEGES a se reunir em AGO -
Assembleia Geral Ordinaria, em sua sede na Av. Jorge Curi, n° 550, Bloco
A, sls. 161 e 345 a 351, em primeira convocagéo as 11:00 (onze) horas do
dia 25 de abril de 2025, com a presenca minima de 2 (dois) associados
e as 11:30 (onze horas e trinta minutos) horas com qualquer namero de
presentes, nos termos de seu Estatuto Social, com a seguinte Ordem do Dia:
1. Apreciar o Relatério da administracéo e as contas da Diretoria relativos
ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024; 2. Apreciar as
metas e diretrizes estipuladas pelo Conselho de Gestdo; 3. Eleicao dos
membros dos 6rgaos estatutarios, Conselho de Gestéo, Diretoria Executiva

e Conselho Fiscal; 4. Assuntos Gerais. Pedro Casotti de Oliveira Santos

e 2

STIELETRONICAS.A.
CNPJ/ME n°33.096.926/0001-81 .
EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA.
Nos termos do Estatuto Social ficam convocados os acionistas da Stieletronica S.A
(“Companhia”) — CNPJ 33.096.926/0001-81, para se reunirem em Assembleia
Geral Extraordinéaria ("AGE”), a ser realizada em sua sede na Rua Lineu de
Paula Machado, n° 1005 — Apt. 503, Lagoa, nesta cidade, no dia 17.04.2025, as
10h, em primeira convocagao, havendo quérum, ou as 10h30min, em segunda
convocagao, com qualquer numero de pessoas presentes, para deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia: 1. Andlise e Aprovagdo da renegociagdo dos
pagamentos dos valores ainda devidos pelo comprador dos Imdveis situados
na Av. ltaoca n° 1.956 — Inhaima, Rio de Janeiro/RJ - CEP: 21.061-770 e na Av.
ltaoca n° 2.068 — Inhauma, Rio de Janeiro/RJ - CEP: 21.061-770, conforme
proposta circulada aos acionistas; 2. Discusséo de outros assuntos de interesse

\geral. Rio de Janeiro, 08 de abril de 2025. HEIKE DE ALCANTARA - Diretora.)

JUIZO DE DIREITO DA 342 VARA CIVEL
DA COMARCA DA CAPITAL/RJ

Edital de Citagao - Prazo 20 Dias - A MM Juiza de Direito, Dra. Maria
Izabel Gomes Sant'/Anna de Araujo - Juiza Substituta da 342 Vara Civel
da Comarca da Capital, RJ, FAZ SABER aos que o presente edital com o
prazo de vinte dias virem ou dele conhecimento tiverem e interessar possa,
gue por este Juizo, que funciona a Av. Erasmo Braga, 115, sala 302/304/306
D - CEP 20020-970, Castelo, Rio de Janeiro, RJ, Tel. 3133-2971, e-mail:
cap34vciv@tjrj.jus.br, tramitam os autos da Classe/Assunto Procedimento
Comum - Despesas Condominiais/Condominio em Edificio de N° 0016614-
77.2020.8.19.0001, movida por Condominio do Edificio Charme - CNPJ:
35.798.784/0001-20, em face de Espdlio de Ivonete Ivone Patricio Silva, na
pessoa do seu representante legal Jodo Raimundo Galdino da Silva Filho
- CPF néo informado, objetivando o presente edital (CITAR) o réu Espélio
de Ivonete Ivone Patricio Silva, na pessoa do seu representante legal Jodo
Raimundo Galdino da Silva Filho - CPF nédo informado, que se encontra
em lugar incerto e desconhecido para, querendo, responder aos termos
da presente agédo no prazo legal, ficando ciente de que, ndo contestada,
presumir-se-do como verdadeiros os fatos articulados pelo autor na peticao
inicial (art. 344 do CPC), e de que, permanecendo revel, sera nhomeado
curador especial (Art. 257, IV, CPC). Dado e passando nesta cidade de Rio
de Janeiro, aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
quatro. Eu, Vanda Moraes Silva - Téc. Atividade Judiciaria - Matr. 01/31305,
digitei. E eu, Mariana da Silva Pinho Nogueira - Responséavel pelo Expediente
- Matr. 01/29949, o subscrevo. Maria Izabel Gomes Sant’/Anna de Araljo.

(ART. 887, § 3°, DO CPQC)

422 VARA CIVEL DA COMARCA DA CAPITAL
DO ESTADODO RIO DE JANEIRO
AV. ERASMO BRAGA, 115, SALAS 310; 312 E 314-B,
CEP.: 20210-030, CENTRO/RJ
PROCESSO N° 0167095-52.2020.8.19.0001

XEQUENTE: CONDOMINIO DO EDIFICIO SAINT PAUL — CNPJ
03.019.792/0001-34 EXECUTADO: EVERSON DE MESQUITA
ASVOLINSQUE - CPF 316.111.687-91, tendo como terceird
interessada: MARIA BENEDICTA MESQUITA ASVOLINSQUE -

CPF_006.275.697-49 (Usufrutuaria). Advogados constituidos
nos autos: OAB/RJ 173.762 - Eduardo Pereira de Alvarenga

Tavares e OAB/RJ 231.105 - Paula Guimardes Barbosa da Silva.
Encerramento 1° Leildo: 05/05/2025 - 14h30min — Lance
Minimo: R$ 1.955.953,34 Encerramento 2° Leildo: 08/05/2025
- 14h30min - Lance Minimo: R$ 977.976,67 Locais do Leil&o:
Atrio do Férum Central, sito a Avenida Erasmo Braga, n® 115,
5° andar (hall dos elevadores), Centro/RJ, e, simultaneamente,
através do Portal do leiloeiro (www.brameleiloes.com.br). BEM:
Nua-propriedade do imoével de propriedade do réu/executado,
conforme Termo de Penhora de fl. 188/189 (intimag&o da penhora
as fls. 266/267), devidamente avaliado as fls. 233/234, designado
pelo APARTAMENTO 902 DO EDIFICIO NA RUA BARAO DE
IPANEMA, N° 110, COPACABANA - RJ, com direito a uma vagal
na garagem, com a fragéo de 0,047420 do terreno que se encontra
devidamente caracterizado, dimensionado e registrado sob &
matricula 90090 do 5° Oficio de Registro de Imdveis da Capital
RJ. Inscrigdo Municipal 0.904.057-7 (IPTU) onde consta 183m2 de
area edificada, construgéo datada de 1965. Dispensa-se descri¢ao
completa do IMOVEL, nos termos do art. 2° da Lei n® 7.433/85 e
do Art. 3° do Decreto n° 93.240/86, estando o mesmo descrito e
caracterizado na matricula anteriormente mencionada. ONUS E
OU GRAVAMES: o imével estéa registrado em nome do executado,
havido por doacéo, conforme cédigo R.2 de sua matricula, estando
gravado com USUFRUTO vitalicio em favor da doadora Maria
Benedicta Mesquita Asvolinsque, conforme coédigo R.3, além
das clausulas de inalienabilidade e impenhorabilidade, enquanto
perdurar o usufruto e mais a clausula de incomunicabilidade
vitalicia, conforme codigo Av.4, e de 02 (duas) PENHORAS por
determinacdo do juizo da 122 VFP, em virtude de execugles|
fiscais movidas pelo MRJ, registradas sob os cddigos R.5 e R.6,
referentes aos processos 2004.120.053116-0 e 2008.001.093582-
9, respectivamente, ndo tendo sido recolhidos os emolumentos
referentes ao registro desses atos (R.5 e R.6) que somente seréao
cancelados contra o recolhimento dos mencionados emolumentos|
e contribuicbes da Lei 489/81, 590/82, 3.217/99, 4664/05 e 111/06,
salvo se a Fazenda Publica restar vencida nas acdes. A penhora
referente ao presente processo encontra-se registrada sob o cédigg

R.7. ndo constando outras acoes reais, pessoais e reipersecutorias|

sobre o imdvel, salvo as acima mencionadas. Conforme Art.
887, 8§ 2°, CPC, a integra do EDITAL foi publicado no site do
Leiloeiro Oficial (www.BRAMELEILOES.com.br). Cadastre-se
antecipadamente para participar do leildo. Leandro Dias Brame
+ Leiloeiro Oficial - JUCERJA 130 - Travessa do Paco, n° 23, Gr,
1212, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20010-170, telefone (21)

2533-2400 / endereco eletronico: contato@brameleiloes.com.br

cor, em Goiania (GO). Ja
em maio, 0s encontros es-

N0ssO  compromisso com
a inovacao e o crescimento
do setot”, concluiu Renner
Fidelis.

tdo programados na Segna
Seguros, no Rio de Janeiro

RESUMO DO EDITAL DE LEILAO JUDICIAL ELETRONICO
(ART. 887, § 3°, DO CPC)
312 VARA CIVEL DA COMARCA DA CAPITAL
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Av. Erasmo Braga N° 115, Salas 327, 329, 331-D,
Centro, Rio De Janeiro/RJ
PROCESSO N° 0098195-81.2001.8.19.0001
EXEQUENTE: LYA BEATRIZ LOPES DE MELLO EXECUTADO]
ESPOLIO DE IRACY MONTES DE MOURA (Representante
Legal: FLAVIO DE MOURA SARQUIS — CPF 495.085.397-04),
Advogados constituidos nos autos: OAB/RJ 053287 - Lya
Beatriz Lopes De Mello; OAB/RJ 017195 - Wilson De Azevedo
Silva; OAB/RJ 225674 - Béarbara Guimardes Vale Custodio e
OAB/RJ 088493 - Rogerio Dias Serrano. Encerramento 19
Leildo: 29/04/2025 - 14h30min — Lance Minimo: R$ 447.065,54;
Encerramento 2°Leildo: 06/05/2024 - 14h30min - Lance Minimo:
R$ 223.532,62 BEM: APARTAMENTO 702, DO PREDIO A RUA
URUGUAI, N° 272, ANDARAI/RJ, nafreguesia do Engenho Velho,
e com direito a uma vaga para guarda de automdvel no pavimento
térreo, sob pilotis do edificio, e a fragcdo de 0,02180 do terreno
que se encontra devidamente caracterizado, dimensionado €
registrado sob a matricula 53.501 do 11° Oficio de Registro de
Imoéveis da Capital/RJ. Inscricdo Municipal 0.910.602-2 (IPTU),
onde consta com 67m2. Dispensa-se descricdo completa do
IMOVEL, nos termos do art. 2° da Lei n° 7.433/85 e do Art. 3° do
Decreto n° 93.240/86, estando o mesmo descrito e caracterizado
na matricula anteriormente mencionada. ONUS: O imdvel estd
registrado em nome da executada Iracy Montes de Moura, solteira
(falecida), conforme codigo R-04, constando sob o cédigo R-06
PENHORA proveniente deste processo e sob os codigos R.07 €
R.08/PENHORAS por determina¢éo do Juizo da 122 V.F.P, desta
cidade, em virtude das execugdes fiscais movidas pelo MRJ
(Processos 2004.120.033410-0 e 0221150-70.2008.8.19.0001,
respectivamente), ndo tendo sido recolhidos os emolumentos
referentes ao respectivo registro que somente serd cancelado
contra o devido recolhimento dos emolumentos e contribuicfes
da Lei 489/81; 590/82 e 3.217 de 27.05.1999, salvo se a Fazenda
Publica for vencida na agdo. Conforme Art. 887, § 2°, CPC, a
integra do EDITAL foi publicado no site do Leiloeiro Oficial
(www.BRAMELEILOES.com.br). Cadastre-se antecipadamente
para participar do leildo eletrbnico (online). Leandro Dias Brame
- Leiloeiro Oficial - JUCERJA 130 - Travessa do Pacgo, n° 23, Gr,
1212, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20010-170, telefone (21)
2533-2400 / endereco eletrbnico: contato@brameleiloes.com.b
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Embraer tera Wik1de
alta velocidade a bordo

de suas aeronaves

tividade com banda com
orientacao eletrénica da In-
telsat, ja na fabrica e antes
da entrega da aeronave, é
um bom exemplo de como
estamos facilitando a oferta
de uma experiéncia aprimo-
rada, tanto aos nossos clien-
tes quanto aos passageiros”,
afirma Martyn Holmes, di-
retor Comercial da Embra-
er Aviacao Comercial.

“Oferecer conectividade
confiavel e de alta veloci-
dade ¢ uma oportunidade
fundamental para melhorar
significativamente a expe-
riéncia a bordo dos passa-
geiros. Isso ajuda tanto na
competitividade das com-
panhias aéreas quanto aos
seus passageiros, que po-
dem ter mais produtividade
e entretenimento durante o
voo”, ressalta Holmes

A rede LEO da Intelsat
tem baixa laténcia, que ¢ o
atraso entre O envio € o tre-
cebimento de dados, e conta
com cobertura em todo o
planeta, incluindo as regides
polares. Ja a rede GEO ¢ ide-
al para areas mais densamen-
te povoadas, como grandes
cidades. A antena com ban-
da com orientacio eletronica
da Intelsat ¢ leve, e seu perfil
compacto - com menos de 3
polegadas - gera menos ar-
rasto em comparagao com
outros designs. Isso ajuda
a diminuir o consumo de
combustivel, em linha com o
compromisso da Embraer de
garantir as caracterfsticas de
sustentabilidade do E2.

A Intelsat, sediada em
McLean (EUA), opera a
maior rede integrada de sa-
télites e em solo do mundo,
e é um fornecedor lider de
produtos e servicos de co-
nectividade a bordo.

Embraer fez acor-

do com a Intelsat,

empresa  sediada
nos EUA, para instalar seu
sistema de conectividade
de alta velocidade a bordo
nos E-Jets E2 durante a fa-
bricacao das aeronaves. O
sistema, com velocidades
de transmissao de até 275
Mbps, oferece aos passa-
geiros uma experiéncia de
streaming e navegagao se-
melhante as de suas redes
domésticas durante o voo.

O produto da Intelsat ¢é
o primeiro sistema de saté-
lite multiérbita a incorpo-
rar uma antena ESA (banda
com orientacio eletronica, na
sigla em inglés). Para os pas-
sageiros, isso se traduz em
uma cobertura mais ampla,
de transmissao mais rapida e
com maior confiabilidade. A
ESA estara disponivel para
instalacao na linha de mon-
tagem até o final deste ano e
sera oferecida como opcional
20s clientes.

“A Intelsat esta ofere-
cendo o primeiro sistema
de conectividade a bot-
do via satélite multiorbita,
com uma antena de banda
com orientacao eletroni-
ca que sera instalada ja na
fabrica da Embraer. Isso
possibilitara que os passa-
geiros tenham conectivida-
de confiavel e fluida assim
que a aeronave entrar em
servico”, afirma Rob Baird,
diretor de Programas da In-
telsat. “Os passageiros dos
jatos E2 poderao aproveitar
em voo O mMesmo acesso 2
internet de alta velocidade
que ja tém em suas casas,
gragas a nossa ampla cober-
tura e baixa laténcia”, com-
plementa.

“A instalacio da conec-

Multtv Consultoria e Locacdes de Equipamentos S.A.
CNPJ/MF: 23.826.164/0001-78 - NIRE: 35.300.501.152
Ata da Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 12 de marco de 2025
Data, HoraeLocal: 12/03/2025 as 9h, na sede localizada em Sao Paulo/SP, na Rua Enxovia, n°472, Sala n"2.411/2.412,ViIaS§0Francis-
co, CEP: 04711-030. Mesa: Sr. Osmir Henrique Petrini (Presidente) e Sr. Marcelo Marques Pinheiro (Secretério). Convocagao: Dispen-
sada. Presenca: Totalidade do capital social da Companhia. Ordem do Dia e Deliberagdes: Os acmnlstas votantes presentes delibe-
raram e, por unanimidade de votos, 0 quanto segue: (i) Alteram a sede social da C: hi b no Muni de Sao Paulo/
SP, na Rua Enxovia, n° 472, Sala n° 2.411/2.412, Vila Sao Francisco, CEP: 04711- 030,@Rua Enxovia, n° 472, Sala n° 2.701/2.702,
Vila Sao Francisco, Sao Paulo/SP, CEP: 04711-030, com a consequente alteracao do artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, o
qual passa a vigorar com a seguinte nova redacao: Art. 2° - A Sociedade tem sede na Rua Enxovia, n° 472, salas n°s 2.701/2.702,
Vila Sao Francisco, CEP: 04711-030, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. (ii) Aprovaram nova redacao do Estatuto So-
cial da Companhia; (iii) Outros assuntos. Encerramento e Aprovacao da Ata: Formalidades Legais. Integra e/ou anexos estao arqui-
vados na sede da companhia e sua versao na integra esta disponivel no website: https:/publicidadelegal.monitormercantil.com.br/.

Viver Incorporadora e Construtora S.A.
CNPJ/ME n° 67.571.414/0001-41 - NIRE 35.300.338.421 - (Companhia Aberta)
Aviso aos Acionistas

AViver Incorporadora e Construtora S.A. (‘Companhia”) comunica aos senhores acionistas que, em
atendimento ao disposto no artigo 133 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada
(“Lei das Sociedades por Acdes”), a copia das demonstragdes financeiras da Companhia referentes
ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024, incluindo o relatério da administragéo, o
parecer do Comité de Auditoria e o parecer dos auditores independentes, e os demais documentos
pertinentes as matérias a serem deliberadas na Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinaria da
Companhia, a ser realizada em 05 de maio de 2025, encontram-se a disposicao na sede da Companhia,
localizada na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 1.656,
1° andar, conjuntos 1B e 1C do Edificio Novo S&o Paulo, Jardim Paulistano, CEP 01.451-918, bem
como nos websites da Companhia (www.ri.viver.com.br), da Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM
(www.gov.br/cvm) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (www.b3.com.br). A Companhia esclarece,
ainda, que a publicagdo dos documentos, conforme exigido pela regulamentagao aplicavel, sera
oportunamente realizada pela Companhia no Jornal Monitor Mercantil SP. Sdo Paulo, 04 de abril de
2025. Viver Incorporadora e Construtora S.A. Claudio Kawa Hermolin - Diretor-Presidente e de
Relacdes com Investidores.

Viver Incorporadora e Construtora S.A.
Companhia Aberta - CNPJ/MF n° 67.571.414/0001-41 - NIRE 35.300.338.421
Edital de Convocagéo - Assembleia Geral Ordinéaria e Extraordinaria
a ser Realizada em 05 de Maio de 2025

Convocamos os senhores acionistas da Viver Incorporadora e Construtora S.A. (“Viver” ou
“Companhia”), sociedade por acdes de capital aberto, com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o
Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, 1.656, 1° andar, conjuntos 1b e 1c do Edificio Novo S&o Paulo, CEP
01.451-918, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (“CNPJ/MF")
sob 0 n° 67.571.414/0001-41, registrada na Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”) como companhia
aberta categoria “A” sob o codigo 02070-2 (“Companhia”), nos termos do artigo 124 da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Agdes”) e dos artigos 3° e
5° da Resolugdo CVM n° 81, de 29 de margo de 2022, conforme alterada (‘Resolugédo CVM 81"), a se
reunirem, de modo exclusivamente presencial, em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, a ser
realizada no dia 05 de maio de 2025, as 10:00 horas, na sede da Companhia (“AGOE”), a fim de discutir
e deliberar sobre as seguintes matérias: Em Assembleia Geral Ordinéria: (i) tomar as contas dos
administradores, examinar, discutir e votar as demonstracoes financeiras da Companhia referentes ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024, incluindo o relatério da administracéo, o relatério
do Comité de Auditoria e o parecer dos auditores independentes; (ii) deliberar sobre a proposta de
destinacdo do resultado relativo ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024; (jii) definir o
nimero de membros do Conselho de Administragédo da Companhia; (iv) eleger os membros do Conselho
de Administragdo da Companhia, incluindo a nomeacédo do Presidente e Vice-Presidente; e (v) fixar a
remuneracao anual global dos administradores da Companhia para o exercicio de 2025. Em Assembleia
Geral Extraordinaria: (vi) deliberar acerca da independéncia dos candidatos para os cargos de membros
do Conselho de Administracdo da Companhia; e (vii) ratificar a alteragdo do cargo ocupado pelo Sr.
Claudio Kawa Hermolin de membro independente do Conselho de Administragdo da Companhia ao qual
foi eleito na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria da Companhia realizada em 29 de abril de 2024,
para um mandato unificado de 01 (um ano), até a Assembleia Geral Ordinaria que deliberara sobre as
demonstracdes financeiras do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024. Participacdo
dos acionistas. Os acionistas titulares de acbes emitidas pela Companhia (“Acionistas”) poderédo
participar da AGOE ora convocada por si, seus representantes legais ou procuradores devidamente
constituidos, sendo que as orientagdes detalhadas acerca da documentacéo exigida constam no Manual
dos Acionistas divulgado pela Companhia, disponivel nos websites indicados no Ultimo paragrafo deste
Edital de Convocacao. Nos termos da Resolucdo CVM 81, a Companhia adotara o sistema de votacéo
a distancia, permitindo que seus Acionistas enviem boletins de voto a distancia por meio (i) de seus
respectivos agentes de custddia que prestem esse servigo ou diretamente a B3, no caso dos acionistas
titulares de acdes depositadas em depositario central; (i) do escriturador das acdes da Companhia; ou (jii)
diretamente a Companhia, conforme orientagdes constantes no Manual dos Acionistas. Apresentagao
dos documentos para participagdo na AGOE. Para participar na AGOE, os senhores Acionistas
deverdo apresentar originais ou copias dos seguintes documentos: (i) documento habil de identidade
do Acionista ou de seu representante; (ii) comprovante expedido pela instituicdo financeira depositaria
das acdes escriturais de sua titularidade ou em custédia, na forma do artigo 126 da Lei das Sociedades
por Acdes, emitido com no maximo 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia da data de realizagéo da
AGOE; (iii) documentos que comprovem os poderes do representante do Acionista pessoa juridica ou do
gestor; e (iv) instrumento de procuracdo, devidamente regularizado na forma da lei e do Estatuto Social,
na hipotese de representacao do Acionista. Para fins de melhor organizacdo da AGOE, os Acionistas
deverdo depositar os documentos relacionados acima na sede da Companhia, na Av. Brigadeiro Faria
Lima, 1.656, 1° andar, conjuntos 1b e 1c do Edificio Novo S&o Paulo, CEP 01.451-918, aos cuidados do
Diretor de Relagdo com Investidores e Diretor Presidente, Sr. Claudio Kawa Hermolin, no horério das
8:00 as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
da hora marcada para a realizagdo da AGOE. Voto multiplo. Informamos que, para solicitar a adocéo do
processo de voto mdltiplo, serd necessario o percentual minimo de 5% (cinco por cento) de participagédo
no capital votante, devendo tal solicitacdo ser encaminhada por escrito & Companhia até 48 (quarenta
e oito) horas antes da data marcada para a realizacdo da AGOE ora convocada. Conselho Fiscal. Nos
termos do artigo 5°, inciso I-A da Resolugdo CVM 81 e da Resolugéo da CVM n° 70, de 22 de margo de
2022, conforme alterada (“Resolucdo CVM 70"), é facultado aos acionistas que representem, no minimo,
2% (dois por cento) das agbes com direito a voto solicitar a instalacdo do Conselho Fiscal. Documentos
einformagdes adisposicédo dos Acionistas: Este Edital de Convocacéo, os documentos e informagdes
relativos as matérias a serem discutidas na AGOE, inclusive o boletim de voto a distancia e o Manual
dos Acionistas, contendo as propostas dos administradores para a AGOE, encontram-se a disposi¢ao
dos Acionistas na sede e no website da Companhia (www.ri.viver.com.br), bem como nos websites da
Comissé&o de Valores Mobiliarios (www.cvm.gov.br) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo (www.b3.com.br),
conforme previsto na Lei das Sociedades por Acdes e na Resolugdo CVM 81. Eventuais esclarecimentos
que se fizerem necessarios poderao ser obtidos por meio do endereco eletrénico ri.viver@viver.com.br,
no Site de Relagdes com Investidores (https://ri.viver.com.br/) ou na sede da Companhia. Sao Paulo, 04
de abril de 2025. Roberto Szachnowicz - Presidente do Conselho de Administragéo

NX GOLD S.A.
CNPJ/MF n° 18.501.410/0001-81 - NIRE 35300570804
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30 DE JANEIRO DE 2025

1. DATA, HORA E LOCAL: as 9 horas do dia 30 de janeiro de 2025, na sede social da NX GOLD S.A. (“ nmpanhla) localizada na Rua Surubim,
n° 577, conjunto 63, Cidade Moncdes, Cidade de Sao Paulo, Estado de &0 Paulo, CEP 04571-050. 2. PUBLICACOES, CONVOCAGAD E PRESEN-
CA: Edital de Convocagao publicado no jornal Monitor Mercantil de Sao Paulo, publ|cado em 22, 23 e 24 de janeiro de 2025, nas paginas 6, 5
e 7 respectivamente; e no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo, publicado em 22, 23 e 24 de Janeiru de 2025, nas paginas 4, 6 e 4, respecti-
vamente. C a acionista do 97,6% do capital votante da Companhia em Assembleia Geral Ordindria, conforme Anexo |
da presente ata. O Relatdrio da Administracao, as Demonstracdes Financeiras e o parecer dos auditores independentes da Companhia refe-
rentes foram publicados de forma impressa e eletronica nos termos a seguir: (i) exercicio fiscal findo em 31 de dezembro de 2020: publica%éo,
em 20 de julho de 2021, nos jornais Monitor Mercantil, pgina 5, e Didrio Oficial de Sao Paulo, pégina 4; (ii) exercicio fiscal findo em 31 de
dezembro de 2021: pubhcagao em 26 de julho de 2022 nos jornais Monitor Mercantil, pagina 8 & Diario Oficial de Sa0 Paulo, pagina 4 (iil)
exercicio fiscal findo em 31 de dezembro de 2022: pubhcagao em 20 de dezembro de 2023 nos jornais Monitor Mercantil, pégina 6, e Didrio
Oficial de Sao Paulo, pagina 3; e (iv) exercicio fiscal findo em 31 de dezembro de 2023: publlcagao em 29 de abril de 2024 nos jornais Moni-
tor Mercantil, pagina 5, e Didrio Oficial de Sao Paulo, pagina 20. 3. MESA: Sr. Antonio Batista de Carvalho Neto, Presidente; Sra. Caroline Shohet
Gampel, Secretria. 4. 'ORDEM DO DIA: Assuntos para deliberacdo: - Em Assembleia Geral Ordindria: I. Exame discussao e aprovacéo do Re-
latrio da Administragdo da Companhia, das Demonstracdes Financeiras e do parecer dos auditores mdependentes da Companhia, todos re-
ferentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2020, 31 de dezembro de 2021 31 de dezembro de 2022 e 31 de dezemb
de 2023. 1. Exame, d e a0 da proposta da administracao da Ci hia para d fi dos resultados dos exercicios sociais
encerrados em 31 de dezembro de 2020, 31 de dezembro de 2021, 31 de dezembro de 2022 e 31 de dezembro de 2023. lll. Referendar a dis-
tnbmgan dos dividendos dos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2020, 31 de dezembro de 2021, 31 de dezembro de 2022 e
31 de dezembro de 2023. IV. 0 dos juros sobre capital proprio dos exercicios sociais encerrados no 2° trimestre de 2021,
3 trimestre de 2021, 4° trimesre de 2021, 1°trimestre de 2022, 2° trimestre de 2022, 3° trimestre de 2022, 4° trimestre de 2022, 1° trimestre
de 2023, 2° trimestre de 2023, 3* rimestre de 2023, 4° trimestre de 2023, 1° trimestre de 2024, 2° trimestre de 2024 ¢ 3 trimestre de 2024. V.
Eleger os membros do Conselho de Administracdo. V. Ratificar a remuneracao anual e global dos administradores da Companhia para os
exercicios sociais de 2022, 2023 e 2024 e fixar remuneracao anual e global dos administradores da Companhia para o exercicio social de 2025.
- Em Assembleia Geral Extraordinéria: I. Deliberar a respeito da proposta de alteracao do mandato dos membros da Diretoria, passando a ser
considerado o prazo de até 2 (dms) anos. Il. Dellberar arespeito da proposta de alteragdo do Artigo 37 do Estatuto Social da Com panhia, com
afinalidade de indicar que as pela Lei das S por Acdes serdo na forma determinada pela legisla-
a0 em vigor. 5. DELIBERA?DES Dispensada a leitura da ordem do dia, foi deliberado pela imidade dos queaataa
que se refere esta assembleia seria lavrada na forma de sumério, facultado o direito de apresentacao de manifestacdes e dissidéncias, que
ficarao arquivadas na sede da Companhia. I. Colocado em votacéo o item | da ordem do dia da Assembleia Geral Ordinéria, foi aprovado, por
acionistas representando 97,6% do capital social votante da Companhia, o Relatdrio da Administragao da Companhia, das Demonstracoes
Financeiras e do parecer dos auditores independ da Ct hia, todos ref aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro
de 2020, 31 de dezembro de 2021, 31 de dezembro de 2022 e 31 de dezembro de 2023. II. Colocado em votacao o item Il da ordem do dia da
Assembleia Geral Ordinaria, foi aprovadu, por acionistas representando 97,6% do capital social votante da Companhia, a proposta da admi-
nistracdo da Companhia para destinac@o dos resultados dos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2020, 31 de dezembro de
2021, 31 de dezembro de 2022 e 31 de dezembro de 2023, conforme indicado abaixo: Exercicio social findo em 31 de dezembro de 2020: Re-
serva legal: R$ 7.773.092,74; Constituicdo de Reserva para Reinvestimento: R$ 83.839.000,00; Reserva de incentivo fiscal: R§ 35.903.428,64;
Dividendo obrigatdrio: R$ 27.946.333,33. Exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021: Reserva legal: R$ 8.224.821,42; Reserva de Tu-
cros: R$ 23.273.864,51; Constituicao 'de Reserva para Reinvestimento: R$ 65.372.409,25; Reserva de incentivo fiscal: R$ 34/963. 633,79; Di-
videndo obrigatdrio: R$ 17.195.134 49; Juros sobre capital préprio: R$ 15.466.563,93. Exercicio social findo em 31 de dezembro de 2022: Re-
serva legal: R$ 8.001.481,72; Resen/a de Lucros: R$ 85.648.837,99; Reserva de incentivo fiscal: R$ 30.880.000,47; Dividendo obrigatdrio: R$
969.920,16; Juros sobre capltal préprio: R$ 34.529.394,12. Exercicio social findo em 31 de dezembro de 2023: Reserva legal: R$ 9.515.893,84;
Reserva de Lucros: R$ 140.647.239,72; Reserva de incentivo fiscal: R$ 53.767.153,03; Dividendo obrigatario: R$ 9.894.868,83; Juros sobre
capital proprio: R$ 46.307.895,47. 1il. Colocado em votacdo o item IIl da ordem do dia da Assembleia Geral Ordlnana foi aprovado por acio-

fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, em valores superiores aos limites de competéncia da Diretoria
da Companhia, estabelecidos pelo Conselho de Administragao no Plano de Alcadas; p) autorizar a Companhia a renunciar a seus direitos ou
a perdoar ou liberar terceiro de suas obrigacdes para com a Companhia, que envolvam valores superiores aos limites de competenma da Di-
retoria da Companhia, estabelecidos pelo Conselho de Administragao no Plano de Alcadas; q) sobre 0 I aAs-
sembleia Geral de qualquer proposta, ainda que de iniciativa da Diretoria; r) escolher e desmun auditores |ndependentes da Companhia; s)
aprovar alteracdes nas pratlcas e politicas contabeis, salvo se exigidas por lei; t) submeter & delib da Geral prop
aumento de capital que nao estejam enquadradas no artigo 6° deste Estatuto Soma\ u) deliberar sobre a aguisicao de acGes de emissdo da
Companhia para manutencdo em tesouraria ou cancelamento, assim como a postenor alienacdo das acoes mantidas em tesouraria; v)
aprovar a dlstr\bmgan de dividendos intermediarios e mterca\ares bem como juros sobre o capital proprio; w) aprovar a aquisicao, allenagao
ou oneracao de qualquer participacao em qualquer outra ; X) autorizar a C a participar de joint ventures; y) deliberar
acerca do voto da Companhia nas Assembleias de acionistas ou sdcios ou reunides da administracao de qualquer subsidiaria ou outra pessoa
juridica ou cunsorcms em que a Companhia detenha participaco; z) dispor a respeito da ordem de seus trabalhos e estabelecer as normas
de seu fi observadas as disposicdes deste Estatuto Social; aa) distribuir entre os conselheiros, membros de comités
e diretores, individ aparcela da ao anual global dos administradores fixada pela Assembleia Geral bb) aprovar, previa-
mente, a pratica de todos os atos ou a celebracdo de quaisquer contratos ou transacdes, envolvendo, de um lado, a Companhla e, de outro: (i)
qualquer acionista da Companhla (||) quaisquer admlmstradores da Companhia, bem como seus respectivos conjuges e parentes até o 4°]
grau; ou (iii) quai dora das ou sob controle comum de qualquer das pessoas indicadas nos itens
(i) e (ii) acima; cc) deliberar sobre as politicas de riscos curporahvos efinanceiras da Companhia propostas pela Diretoria; dd) deliberar sobre
normas internas, bem como sobre politicas de condutas, as quais serao pautadas por elevados padrdes éticos e morais; ee) deliberar sobre as
politicas de respnnsab\hdade social, em especial aquelas referentes a meio ambiente, saide e seguranca do trabalho, conforme propostas
pela Diretoria; e ff) revisar, a qualquer tempo, 0 Plano de Algadas da Companhia. Artigu 16 - 0 Conselho de Administrage‘m, para seu assesso-
ramento, poderd estabelecer a formagéo de comités técnicos e consultivos, com objetivos e funcdes definidos em regimento préprio, sendo
mtegrados por membros dos drgdos de administracéo da Companhia ou nao. Paragrafo Unico - 0 regimento interno de cada comité sera
aprovado pelo Conselho de Administracéo e estabel regras sobre icdo, prazo de gestao, remuneracao e funciona-
mento. l-\mgu 17 - 0 Presidente do Conselho de Admmlstra@ao poderd solicitar que Diretores da Companhla comparecam a reunides do Con-
selho de Admi 20, com o fim de escl a0s iros determinadas matérias atinentes a Companhia, sem que Ihes seja conferi-
do todavia, direito de voto nas deliberacdes do 6rgao. Secao Il - Diretoria - Artigo 18 - A Diretoria da Companhia sera composta por, no mini-
0, 2 (dms) &, No méximo, 6 (seis) membros, acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, autorizada a
cumulagao de funcdes por um mesmo Dlretor designados como diretores sem demgna@ao especifica. Paragrafo 1° - No ato da eleicao, 0
Conselho de Administracéo fixara as atribuigﬁes dos Diretores sem designacao especifica. Parégrafo 2° - Ocorrendo vacéncia de Diretor, de-
corrente de destituicao, morte, rentincia, impedimento comprovado, invalidez ou afastamento do exercicio de suas funcdes por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, nos termos do paragrafo terceiro abaixo, compete a Diretoria, pelo voto da maioria dos seus integrantes, indicar,
dentre os seus membros, um substituto que acumulara, interinamente, as funcdes do substituido, perdurando a substituicao interina até o
provimento do cargo a ser decidido pelo Conselho de Administracao. Paragrafo 3° - Os Diretores nao poderéo afastar-se do exercicio de suas
funcdes por mais de 30 (trinta) dias corridos consecutivos sob pena de perda de mandato, salvo caso de licenca justificada concedida pelo
Conselho de Administracao. Artigo 19 - 0 mandato dos membros da Diretoria sera unificado de até 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao.
0s Diretores, independentemente do prazo fixado na ata de eleicao, permanecerdo no exercicio de seus cargos atéa eleigdo e posse de seus
sucessores. Artigo 20 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocada por qualquer um dos Diretores, com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias corridos. Paragrafo Unico - Aplicar-se-ao as reunides de Diretoria, no que couberem, as regras prewstas neste Estatuto Social para as
reuniges do Conselho de Administracdo. Artigo 21 - Compete & Diretoria a admlmstral;ao dos negécios sociais em geral e a prética, para
tanto, de todos os atos atinentes a rep da C hia, observada a prévia da Geral ou do
Conselho de - Administracao nas hipdteses previstas em lei ou neste Estatuto Social. Paragrafo - Compete ainda a Diretoria: a) cumprir e
fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacdes do Conselho de Administracao e da Assembleia Geral; b) cumprir e fazer cumprir a
orientacdo geral dos negécios da Companhla estabelecida pelo Conselho de Administracao; c) elaborar e propor, anualmente, ao Conselho de
Admlnlstra@an as revwsues do ulann de negomos e 0 orcamento anual; d) planejar e conduzir as operacdes da Companhia e reportar ao Conse-
lho de Admi o d fi a Ci hia, produzindo inclusive relatdrios com indicadores de desempenho

nistas representando 97,6% do capital social votante da Companma a proposta da da C para a distri-
buicao dos dividendos dos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2020, 31 de dezembro de 2021, 31 de dezembro de 2022 e 31
de dezembro de 2023, conforme indicado abaixo: 2020: R$ 27.946.333,33; 2021 R$ 17.195.134 49; 2022 R$ 969.920,16; 2023: R$
9.894.868,83. IV. Colocado em votacéo o item IV da ordem do dia da Assemblewa Geral Ordinaria, foi apmvado por acionistas representandn
97,6% do capltal social votante da Companhia, a proposta da ad da Ci hia para reft to dos juros sobre
cap\tal praprio dos exercicios sociais encerrados no 2° trimestre de 2021, 3° trimestre de 2021, 4° trimestre de 2021, 1° trimestre de 2022, 2°
trimestre de 2022, 3° trimestre de 2022, 4° trimestre de 2022, 1° rimestre de 2023, 2° trimestre de 2023, 3° trimestre de 2023, 4° rimestre de
2023, 1° trimestre de 2024, 2° trimestre de 2024 e 3° trimestre de 2024, conforme inmcado abaixo: 2° trimestre de 2021: R$ 4,349.[]80‘23; 3
trimestre de 2021: R$ 5.111.887,18; 4° trimestre de 2021: R$ 6.005.596,52; 1° trimestre de 2022: R$ 7.058.033,30; 2° trimestre de 2022: R$
8.352.486,20; 3° trimestre de 2022: R$ 9.083.241,54; 4° trimestre de 2022: R$ 10.035.633,08; 1° trimestre de 2023: R$ 10.858.656,68; 2°
trimestre de 2023: R$ 11.634.329,66; 3° trimestre de 2023: R$ 11.846.089,86; 4° trimestre de 2023: R$ 11.968.819,27; 1° trimestre de 2024:
R$9.953.143,94; 2° trimestre de 2024: R$ 11.070.757,69; 3° trimestre de 2024: R§ 12.909.324,92. V. Colocado em votaco o item V da ordem
do dia da Assembleia Geral Ordinéria, foi aprovada, por acionistas representando 97,6% do capital social votante da Companhia, a eleicao
dos seguintes membros para compor o Conselho de Administragdo, com mandato de 3 (trés) anos: a) Makko DeFilippo, cidadao americano,
engenheiro, casado, portador do passaporte n° 549821533, emitido pelos Estados Unidos, com escritério em Suite 1050, 625 Howe Street,
Vancouver, Columbia Britanica, V6C 216, Canada; b) Eduardo de Come, brasileiro, casado, economista, portador da carteira de identidade RG
n°13.364.543 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 073.445.828-21, com endereco comercial na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Surubim, 577, Conj. 62 e 63, CEP 04.571-050, Brasil; ¢) Antonio Batista de Carvalho Neto, brasileiro, casado, advogado, portador da
carteira de identidade pruflssmnal n° 138.059 OAB/RJ inscrito no CPF/MF sob o n° 094.490.457- 20 com endereco comercial na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Surubim, 577, Conj 62 e 63, CEP 04.571-050, Brasil. VI. Colocado em votagdo o item VI da ordem do dia
da Assembleia Geral Ordlnarla foi aprovada por acionistas representando 97, Bé do capital social votante da Companhia, a ratificagao da
remuneracao anual e global dos ad da C: hia para os icios sociais de 2022, 2023 ¢ 2024, e a flxagao da remuneracao
anual e global dos administradores da Companhia para o exercicio social de 2025, conforme d|sposto abaixo: 2022: R$ 120.000,00; 2023: R$
550.000,00; 2024: R$ 608.750,00; 2025: R$ 780.000,00. V1. Colocado em votagao oitem | da ordem do dia da Assembleia Geral Extraording-
ria, foi aprovada por acionistas representando 97, 6% do capital social votante da Companhia, a deliberac@o a respeito da proposta de alte-
ragéo do prazo de mandato dos membros da Diretoria, passando a ser considerado o prazo de até 2 (dois) anos. Dessa forma, a redacéo do
caput do Artigo 19 do Estatuto Social passara a ser a seguinte: “Artigo 19 - 0 mandato dos membros da Diretoria sera unificado de até 2 (dois)
anos, sendo permitida a reeleicao. Os Diretores, independentemente do prazo fixado na ata de eleicao, permanecerdo no exercicio de seus
cargos até a eleicao e posse de seus sucessores.” VIII. Colocado em votacao o item Il da ordem do dia da Assembleia Geral Extraordinaria, foi
aprovada, por acionistas representando 97,6% do capital social votante da Companhia, a deliberacao sobre proposta de alteracao do Artigo
37 do Estatuto Social da Companhia, com a finalidade de indicar que as publicacdes ordenadas pela Lei das Sociedades por AcOes serao re-
alizadas na forma determmada pela legislacao em ) Vigor. Dessa forma, a redacéo do Artigo 37 do Estatuto Soual passara asera segumte
“Artigo 37- As pub fas pela Lei das Sociedades por Acdes seréo realizadas na forma d da pela legislacao em vigor" 6.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra manifestacao, foi encerrada a presente Assemblela Geral
Ordindria e Extraordinéria, da qual se lavrou a presente ata que foi lida e aprovada pelos presentes. A presente ata ¢ assinada isoladamente
pelos integrantes da Mesa. Sao Paulo (SP), 30 de janeiro de 2025. Antonio Batista de Carvalho Neto - Presidente; Caroline Shohet Gampel -

Secretaria; Acionistas Presentes a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinria: GILMARIO RIOS GONCALVES - ERO GOLD CORP. Anexo I
ESTATUTO SOCIAL DA NX GOLD S.A. - CNPJ/MF n° 18.501.410/0001-81 - NIRE 35300570804. CAPITULO I: DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E
DURA(}AO Artigo 1°- NX GOLD S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por acdes reglda pelo presente Estatuto e pelas disposicdes \egals apli-
céveis, em especial a Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”). Artigo 2° - A Companhia tem
sede e foro na Rua Surubim, T 5717, conjunto 63, Cidade Mungﬁes, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04571-050. Paragrafo
Unico - A Companhia podera, mediante deliberacao do Conselho de Administracao, abrir, transferir e/ou encerrar filiais de qualquer espécie,
em qualquer parte do territério nacional ou no exterior. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto: (i) a exploracao e aproveitamento de jazidas
minerais, compreendendo a pesquisa, a lavra, o beneficiamento, a comeruallzagan e mdusmahzagao de substanmas minerais e seus subpro-

e) identificar, avaliar e propor ao Conselho de Administracao oportunidades de investimento e/ou desinvestimento que ultrapas-
sem os limites de alcada da Diretoria estabelemdos pelo Conselho de Admmlstral;ao e executar os e/ou desinvestimento:

aprovados; f) elaborar e propor ao Conselho de A 30 as politicas f e executar as politicas aprovadas; g)
aderir e promover a adesao dos empregados ao codigo de ética da Companhia, conforme vwer a ser estabelecido pelo Conselho de Administra-
¢ao; h) elaborar e propor ao Conselho de A istracao as politicas de bilidade social, tais como meio ambiente, satide e seguranca,
e implementar as politicas aprovadas; i) administrar e representar a Companhia, em conformidade com as atribuicdes e poderes estabeleci-
dos neste Estatuto Social e pela Assembleia Geral, provendo todo o necessario para realizaco do seu objeto social; j) submeter, anualmente,
a apreciacao do Conselho de Administracdo, o Relatdrio da Administraco e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores
independentes, bem como a proposta de destinag@o dos lucros apurados no exercicio anterior; k) elaborar e propor, ao Conselho de Adminis-
tracao, os planos de negécios, operacionais e de investimento, de pesqui I hia, e executar os orcamen-

cientificas e 6 da C
tos e planos aprovados; I) elaborar anualmente, o Plano de Agoes e de Metas de cada Diretoria, submetendo-o, com o desempenho e resulta-
doal dos, ao Conselho de Ad 30, em suas reunioes ordinarias; m) elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo as normas
gerais de administracao e organizacao, as politicas gerais de recursos humanos, observados os preceitos legais e estatutérios; e n) prestar ao
Conselho de Administracéo as informacdes solicitadas por tal Colegiado. Parégrafo 2° - E vedada a Diretoria a prética, em nome da Compa-
nhia, de atos de qualquer natureza relativos a negécios ou operacdes estranhas ao objeto social previsto neste Estatuto Social, ressalvado o
disposto na alinea “0” do artigo 15. Parégrafo 3° - E vedada a Diretoria a prética de outras ativi {as fora da C hia, a nao
ser em controladoras, controladas ou sociedades sob controle comum ou quando expressamente aprovado pelo Conselho de Administracao.
Artigo 22 - Arep daC ia, ativa e passi em juizo ou fora dele, inclusive na assinatura de documentos que importem
em responsabllldade para esta, devera ser realizada sempre por 2 (dois) Diretores em conjunto, ou por 2 (dois) prucuradores constituidos na
forma do Parégrafo 1° deste Artigo, ou por 01 (um) procurador em conjunto com um Diretor. Parégrafo 1° - As procuracdes em nome da Com-
panh|a deverao ser outorgadas sempre por 2 (dois) Diretores, em conjunto. Paragrafoz - Pode, ainda, a Companhia ser representada por um
(inico procurador nas Assembleias Gerais de acionistas, ou equival , de 6 e outras entidades das quais participe a
Companhia, ou em atos decorrentes do exercicio de poderes constantes de procuracao “ad judicia” ou: (a) perante Grgdos de qualquer esfera
de governo, alfandega e concessionérias de servico publico para atos especificos nos quais nao seja necessaria ou até permitida a presenca
do segundo procurador; (b) na assinatura de instrumentos c em idade e/ou circunstancias nas quais nao seja possivel a pre-
senca do segundo procurador; e (c) na assinatura de documentos de qualquer espécie que importem em obrigacao para a Companhia cujos
limites de valores sejam estabelecidos pela Diretoria. Parégrafo 3° - No caso de obrigacdes a serem assumidas no exterior, a Companhia po-
deré ser representada por apenas um membro da Diretoria ou por um Gnico procurador com poderes especificos e limitados, nos termos deste
Estatuto Social. Paragrafo 4° - As mta%oes e notificagdes judiciais ou extrajudiciais serdo feitas na pessoa de um dos Diretores ou por procu-
rador constituido na forma do paragrafo 1° deste artigo. CAPITULO IV: ASSEMBLEIAS GERAIS: Artigo 23 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordi-
nariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses so-
ciais o exigirem, observadas em sua convocacao, |nsta|agao e deliberacéo as prescricdes legais pertinentes e as disposicdes do presente Es-
tatuto Social. Parégrafo 1° - As A bleias Gerais serao fas pelo Conselho de Administracdo observado o disposto na lei e neste
Estatuto. Pardgrafo 2° - As Assembleias Gera|s serao convocadas com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia, em primeira convocacéo, e
com, no minimo, 5 (cinco) dias de em segunda a Paragrafn 3" - As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presi-
dente do Conselho de Administracao ou, na sua auséncia, por qualquer acionista, ou seu representante, escolhido pela maioria dos acionistas
presentes a reuniao de acordo com suas respectivas parlicipagﬁes no capital social da Companhia, e secretariadas por um dos presentes,
escolhido pelo presidente da mesa. Artigo 24 - Para tomar parte na Assembleia Geral, o acionista devera depositar na Companhia, com ante-
cedéncia minima de 2 (dois) dias corridos, contados da data da realizacao da respectiva Assembleia Geral: (i) comprovante expedido pela
instituicao financeira depositaria das acdes escriturais de sua titularidade ou em custédia, na forma do artigo 126 da Lei das Sociedades por|
Aces e/ou relativamente aos acionistas participantes da custddia fungivel de acdes nummatlvas 0 extrato contendo a respectiva participa-
¢ao acionaria, emitido pelo 6rgao competente; e (ii) instrumento de mandato, devidamente regularizado na forma da Ie| e deste Estatuto So-
cial, na h|potese de representagao do acionista. 0 acionista ou seu legal devera p a Geral munido de
nah

dutosederlvadus podendo estender suas atividades a importagao e a exportacao de tais sub e Jutos e derivados e a prest
de servicos em atividades correlatas; (ii) exercer, no Pais ou no exterior, outras atividades que possam i ; direta ou indi tamente, a
realizagao do objeto social; e (iii) pamcmar sob qualquer modalidade, de outras sociedades, consércios ou enndades cujos objetos sociais
sejam, direta ou indiretamente vinculados, acessorios ou instrumentais a0 objeto social da Companhia. Artigo 4° - 0 prazo de duragdo da
Companhia ¢ indeterminado. CAPITULO Il: CAPITAL SOCIAL: Artigo 5° - 0 capital social é de R$ 171.062.758,47 (cento e setenta e um milhdes,
sessenta e dois mil, setecentos e cinquenta e oito reais e quarenta e sete centavos), dividido em 2.005. 715.350 (dois bilhdes, cinco milhaes,
setecentas e quinze mil e trezentas e cinquenta) acdes ordinérias, escriturais e sem valor nominal. Parégrafo 1° - O capital social da Compa-
nhia serd representado exclusivamente por acdes ordinérias, vedada a emissao de acdes preferenciais. Pardgrafo 2° - Cada acéo ordinaria
nominativa da direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais da Companhia. Paragrafo 3° - Todas as agdes da Companhia sao
escriturais e serao mantidas em conta de depdsito, em nome de seus titulares, em instituicao financeira autorizada pela Comissao de Valores
Mobiliarios (“CVM") com quem a Companhia mantenha contrato de custédia em vigor, sem emissdo de certificados. A instituicao depositéria
poderé cobrar dos acionistas o custo do servico de transferéncia e averbacao da propriedade das acdes escriturais, assim como o custo dos
servicos relativos as acdes custodiadas, observados os limites méximos fixados pela CVM. Paragrafo 4° - As acdes serao indivisiveis em rela-
¢ao a Companhia. Quando uma acdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do
domil Paragrafo 5° - Os acionistas tém direito de preferéncia, na prop de suas respectivas participacdes, na subscricao de acdes

ou debéntures conversiveis em acdes de emissao da Companhla que pode ser exercido na forma da Lei das Sociedades por Acdes. Artigo 6°
- ACompanhia poderd, mediante deliberacdo do Conselho de Administracao, aumentar seu capital social em até R$ 250.000.000,00 (duzen-
tos e cinquenta milhdes de reais), independentemente de reforma estatutaria, mediante a emissao de novas actes ordinarias. Paragrafn
Unico - 0 Conselho de Administragao estabelecera as condigdes de emissao, inclusive prego e prazo de integrali Artigo 7°-

poderd, por deliberacéo do Conselho de Administracao, adquirir as proprias acdes para permanéncia em tesouraria e posterior alienacao ou
cancelamento, até o montante do saldo de lucro e de reservas, exceto a reserva legal, sem diminuicéo do capital social, observadas as dispo-
sicdes legais apllcavels CAPITULO Ill: ADMINISTRAGAO: Segao | - Disposicdes Gerais: Artigo 8° - A Companhia serd administrada por um
Conselho de Admlmstra%an e uma Diretoria, de acordo com as atribuicdes e poderes conferidos pela legislagéo aplicavel e pelo presente Esta-
tuto Social. Pardgrafo 1° - A Companhia terd um plano de negdcios valido para o penodo de 5 (cinco) anos, a ser elaborado pela D\retor\a e
aprovado pelo Conselho de Administragao, que d em bases lid te para Ct e suas control
estratégias e forneceré as projecdes economicas e financeiras para a Companhia e suas controladas, inclusive balanco, resultados, fluxo de
caixa e nlmeros operacionais pnnupals em bases mensais, para os 12 (doze) meses seguintes a cada revisao anual. A Cnmpanhla e suas

ladas observarao o plano de negécios. Paragrafo 2° - Iy Companhla tera um orcamento anual a ser elaburadn pela Diretoria e aprovado
pelo Conselho de Administracao, que refletiré o plano de negécios e d , em bases lid e detalhad paraaC i
e suas controladas, as expectativas de despesas, receitas e investimentos da Companhla para cada exercicio social. No caso de um novo or-
camento anual no ser aprovado antes o inicio do exercicio social correspondente, os valores do orgamento anual anterior serao adotados até
que 0 novo orcamento anual seja aceito. A C hia e suas controlad. obsen/arau 0 to anual aprovado. Artigo 9° - A Assembleia
Geral Ordinéria fixard o montante anual global da a0 dos admi daC ia, nesta incluidos os beneficios de qualquer
natureza e verbas de representa&an cabendo ao Conselho de Administracgo deliberar sobre a sua distribuicdo individual. Segd If - Conselho
de Administracao: Artigo 10 - 0 Conselho de Administracao sera composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 7 (sete) membros, e\'ewtos pela

que comp! sua identidade. Paragrafo 1° - 0 acionista podera ser rep Geral por p consti-
tuido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da C X msmul?éo fi ira ou dor de fundos
de investimento que represente os condominos. Paragrafu 2°- As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais pre-
vistas em lei e neste Estatuto Social, serao tomadas por maioria absoluta de votos, nao se computando os votos em branco. Parégrafo 3° - As
atas das Assembleias deverdo ser lavradas na forma de sumario dos fatos ocorridos, contendo a transcricéo das deliberacdes tomadas, in-
clusive dissidéncias e protestos, observado o disposto no § 1° do artigo 130 da Lei das Sociedades por Acdes. Artigo 25 - Compete & Assembleia
Geral, além das demais atribuicdes previstas em lei: a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes
financeiras; b) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, se instalado; ¢) fixar a remuneracéo global
anual dos membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado; d) aprovar
qualquer alteragao ou reforma deste Estatuto Social; e) deliberar sobre a dissolucao, liquidacao, transformacao, fuséo, cisao, incorporacao
(inclusive a incorporacdo de agdes) da Companhia em outra sociedade, ou de qualquer sociedade na Companhia; f) aprovar a emissao de
novas acdes sem guardar proporgao com as espécies e classes existentes, ou a alteragao dos direitos, preferéncias, vantagens ou condicdes
de resgate ou amortizacdo de aces; g) aprovar o resgate ou amomzagao de acdes ou de outros titulos e valores de emissao da Companhia;
h) atribuir bonificacdes em aces e decidir sobre event T de acdes; i) aprovar a emissao e o resgate de
debéntures, conversiveis ou nao em acdes, de bonus de subscrl@an ede partes beneficiarias; j) deliberar, de acordo com proposta apresentada
pela admmlstragao sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos; k) deliberar sobre aumento do capital social
que nao se enguadre no disposto no artigo 6° deste Estatuto, ou sobre reducao do capital social; I) autorizar a administracao da Companhia a
confessar faléncia e pedir recuperacao judicial ou eﬂra]ud\cwal m) suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir
obrigacao imposta pela lei ou pelo Estatuto Social; n) eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de li-
quidacao; e o) aprovar plano de participacéo nos resultados ou de distribuico de lucros a executivos e empregados, bem como planos de
outorga de opcdes de compra de acdes. CAPITULO V: CONSELHO FISCAL: Artigo 26 - O Conselho Fiscal da Companhia funcionaré em caréter
nao permanente e, quando instalado, sera composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou néo,
eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. O Conselho Fiscal da C: hia sera to, instalado e fo em
conformidade com a legislacao em vigor. Parégrafo 1° - A posse dos membros do Conselho Fiscal sera feita mediante a assinatura de termo
respectivo, em livro prprio. Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo respecti-
vo suplente. Paragrafo 3° - Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, decorrente de destitm?éo, morte, rendncia, impedi-
mento comprovado, invalidez ou afastamento do exercicio de suas funcdes injustificado, nos termos do paragrafo quarto abaixo, o respectivo
suplente ocupara seu lugar. Nao havendo suplente, a Assembleia Geral seré convocada para proceder a eleicao de membro para o cargo vago.
Paragrafo 4° - 0s membros do Conselho Fiscal poderao afastar-se do exercicio de suas funcdes exclusivamente mediante licenca justificada
concedida pelo Conselho Fiscal, sob pena de perda de mandato. Pardgrafo 5° - Nao podera ser eleito para o cargo de membro do Conselho
Fiscal da Companhia aquele que mantiver vinculo com sociedade que possa ser considerada concorrente da C estando vedada,
entre outros, a eleicao da pessoa que: (a) seja empregado, acionista ou membro de érgéo da administracao, técnico ou fiscal de concorrente
ou de acionista controlador ou sociedade controlada (conforme definidos na Lei das Sociedades porAgﬁes% de concorrente; (b) seja cdnjuge ou
parente até 2° grau de membro de 6rgao da administracao, técnico ou fiscal de concorrente ou de acionista controlador ou sociedade contro-
lada de concorrente. Artigo 27 Quando instalado, o Conselho Fiscal se reunird, nos termos da lei, sempre que necessario e analisaré as de-
monstragoes idas ao Conselho de Administragéo ou & Assembleia Geral. Paragrafo 1°- Independentemente de quaisquer

Assembleia Geral, com mandato unificado de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Parégrafo 1° - Os membros do Conselho de Ad
serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Atas de Reuniges do Conselho de Admmlstragao
0s membros do Conselho de Administraco poderao ser destituidos a qualquer tempo pela A Geral, devendo, i

prazo fixado na ata de eleicao, permanecer em exercicio nos respectivos cargos, até a investidura de seus sucessores. Parégrafo 2° - Os
membros do Conselho de Administracdo devem ter reputacéo ilibada, néo podendo ser eleito como membro do Conselho de Administracéo,
salvo dispensa expressa da Assembleia Geral, aquele que: (i) ocupar cargos em sociedades consideradas concorrentes da Companhia; ou (i)
possuir interesse conflitante com a Companhia. Caso os fatores de impedimento indicados neste paragrafo se configurem postenormente a

lidades, serd ¢ regularmente. da a reuniao a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal. Paragra-
o 2°- 0 Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus membros. Paragrafo 3° - Todas as delibera-
cdes do Conselho Fiscal constardo de atas que deverdo ser Iavradas na forma de sumario dos fatos ocorridos, contendo a transcricao das
deliberagdes tomadas, inclusive dissidéncias e protestos. CAPITULO VI: EXERCICIO FISCAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO
DE LUCROS: Artigo 28 - 0 exercicio fiscal terd inicio em 1° janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, quando serao levantados o ba-
lanco patrimonial e as demais demonstragdes financeiras. Paragrafo 1° - Por deliberacao do Conselho de Admmlstragao a seu exclusiva cri-

posse do membro do Conselho de Administracao, a permanéncia no referido cargo dependera de aprovacao da dispensa pela A
Geral da Companhia, que deveré ser convocada pelo Conselho de Administragao no menor prazo possivel, observado o disposto neste Estatu-
to Social e na Lei das Sociedades por Acdes. Artigo 11 - 0 Cnnselho de Administragao tera 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, que
serdo nomeados ou destituidos a qualquer tempo pela A Geral dentre os eleitos conforme o artigo 10 acima. Paragrafo
Unico - No caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente do Conselho de Administracao, assumira as funcdes do Presidente o
Vice-Presidente. No caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administracéo, as fun-
cdes do Presidente serdo exercidas por conselheiro escolhido por maioria dos votos dos demais membros do Conselho. Artigo 12 - 0 Conselho
de Administracéo reunir-se-4, ordinariamente, 4 (quatro) vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente,
mediante notificacéo escrita entregue com antecedenma minima de 3 (tres) dias corridos, por meio de carta, telegrama, fax, e-mail ou qual-
quer forma que permita a do da pelo destinatario. A convocagao devera conter a ordem do dia da reu-
nido e ser acompanhada do material de suporte as deliberacdes a serem apreciadas pelo Conselho. Paragrafo 1° - Em caréter de urgéncia, as
reunides do Conselho de Admi a0 poderdo ser por seu Presidente sem a observancia do prazo acima, desde que inequivoca-
mente cientes todos os demais integrantes do Conselho As cunvocagoes poderao ser feitas por meio de carta, telegrama fax, e-mail ou
qualquer forma que permita a do ao pelo destinatario. Paragrafo 2° - Independentemenle das formali-
dades previstas neste artigo 12, sera considerada regu\armente convocada a reunido do Conselho de Administragdo a que comparecerem
todos os conselheiros. Artigo 13 - As reunides do Conselho de Administracao serdo instaladas com a presenga da maioria dos seus membros,
considerando-se presentes, inclusive, os membros que participarem das reunides por teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro
meio que permita a comunicagao oral em tempo real do conselheiro em questao com os demais areunido. A G

tério e ad ref da A bleia Geral, a C hia podera proceder a distribuicao de dividendos & conta de lucro apurado no balango
mensal, bem como declarar dividendos intermediarios ou intercalares & conta de lucros acumulados ou reservas, obedecidos os termos do
artigo 204 da Lei das Sociedades por Acdes. Paragrafo 2° - Os dividendos intermediérios ou distribuidos e os juros sobre capltal
préprio poderdo ser imputados ao dividendo obrigatdrio previsto no artigo 29, §3°, deste Estatuto Social. Artigo 29 - Do resultado do exercicio
serao deduzidos, antes de qualquer participacao, os prejuizos acumulados, se houver, e a provisao para o imposto sobre a renda e contribuicéo
social sobre 0 Iucro. Parégrafo 1° - Do saldo remanescente, a Assembleia Geral podera atribuir aos administradores e empregados, uma par-
ticipacao nos lucros correspondente a até um décimo dos Iucros do exercicio. £ cond\gao para pagamento de tal participacdo a atribuicao aos
acionistas do dividendo obrigatdrio previsto no paragrafo 3° deste artigo. Paragrafo 2° - 0 lucro liquido do exercicio terd a seguinte destinacéo:
a) 5% (cinco por cento) sera aplicado antes de qualquer outra destinacao, na constituicao da reserva legal, que n@o excedera 20% (vinte por
cento) do capital social. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido do montante das reservas de capital, de que trata o paragrafo
1°do artigo 182 da Lei das Sociedades por Acdes, exceder 30% (trinta por cento) do capital social, nao sera obrigatdria a destinaco de parte
do lucro liquido do exercicio para a reserva legal; b) uma parcela, por proposta dos 6rgéos da administracao, podera ser destinada a formacao
de reserva para contingéncias e reversao das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores, nos termos do artigo 195 da Lei das Socie-
dades por Acdes; ¢) uma parcela sera destinada ao pagamento do dividendo anual minimo obngatono a0s acionistas, observado o disposto
no paragrafo 4° deste artigo; d) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatdrio, do nos termos do paragraf03 deste artigo,
uItrapassar a parcela realizada do lucro liquido do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos drgaos de administracéo, destinar
0 excesso & constituicao de reserva de lucros a realizar, observado 0 disposto no artigo 197 da Lei das Sociedades por Agdes. Os lucros regis-
trados na reserva de Iucros a reallzar quando realizados e se no tiverem sido absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverao

podera providenciar a gravacao das reunides do Conselho de Administragéo, de forma a captar, inclusive, os s votos proferidos pelos conselhei-
10s que nao estiverem fisicamente presentes a reunido. Parégrafo 1° - Serao considerados presentes a reunio os conselheiros que, apés o
exame do material de suporte as deliberacdes constantes da ordem do dia, enviarem seu voto por escrito ao Presidente do Conselho de Admi-
nlstragao anteriormente a realizacao da reuniao em questao. Paragrafo 2° As reunides do Conselho de Administracao serao realizadas, pre-

na sede da Ci hia ou em qualquer filial. Paragrafo 3° - As reunides do Conselho de Administracao serao pre3|d|das pelo
Presidente do Conselho de Administracao e secretariadas por quem este indicar. No caso de auséncia ou impedimento temporério do Presiden-
te do Conselho de Administracao, assumira as funcdes do Presidente o Vice-Presidente do Conselho de Administracéo ou, na sua auséncia,
por conselheiro escolhido por maioria dos votos dos demais membros do Conselho, a quem caberd a escolha do secretario. Paragrafo 4° - Em

ser idos a0 pr\melm do declarado apds a realizacdo, desde que nao a salide fi da C hia; e) uma parce-
la, por proposta dos drgdos da administracéo, poderé ser retida com base em orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do
artigo 196 da Lei das por Acdes; f) a C hia podera manter uma reserva de lucros estatutaria denominada “Reserva de Inves-
timentos”, que ter por fim financiar a expanséo das atividades da Companhia, suas subsidirias e/ou controladas, inclusive por meio da
subscricdo de aumentos de capital ou crla([;ao de novos empreendimentos, a qual podera ser formada com até 100% (cem por cento) do lucro
liquido que remanescer apds as dedugdes legais e estatutarias e cujo saldo, somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas a
reserva de lucros a realizar e a reserva para contingel nao podera 100% (cem por cento) do capital social subscrito da
Companhla e g) 0 saldo terd a destinacdo que Ihe fnr dada pela Assembleia Geral, observadas as prescricdes legais. Paragrafo 3° - Aos

é {0 0 direito ao recek do obrigatdrio anual nao inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liqui-

caso de vacéncia do cargo de qualquer membro do Conselho de Administracao, o substituto sera nomeado, para 0 respectivo
mandato, pela Assembleia Geral, que deveré ser imediatamente convocada para proceder  eleicao do substituto. Para os fins deste parégra-
fo, ocorre a vacancia com a destituicao, morte, rentincia, impedimento comprovado, invalidez ou afastamento injustificado do exercicio de
suas funcdes, observado o artigo 14 abaixo. Parégrafo 5° - As deliberacdes do Conselho de Administracdo serao tomadas mediante o voto
favoravel da maioria dos membros presentes. Artigo 14 - Os membros do Conselho de Administracao ndo poderao faltar injustificadamente a
2 (duas) reunioes consecutivas do Conselho de Administracao e, justificadamente, a mais de 5 (cinco) reunides, consecutivas ou n@o, no pe-
riodo de 12 (doze) meses, sob pena de perda de mandato, salvo no caso de licent Ea justificada concedida pelo proprio Conselho de Administra-
¢ao, mediante voto favoravel da maioria dos seus membros. Paragrafo Unico - As atas das reunides deverao ser lavradas na forma de suma-
rio dos fatos ocorridos, contendo a transcricao das deliberacdes tomadas, inclusive dissidéncias e protestos. Artigo 15- 0 Conselho de Admi-
nistracao tem a fun(;ao primordial de orientacéo geral dos negocms da Cumpanh\a assim como de controlar e fiscalizar o seu desempenho,
cumprindo-Ihe, especialmente: a) fixar a orientagao geral dos negdcios da Companhia; b) aprovar o plano de negdcios, a53|m £OMO Sua revisdo
anual, 0 urgamentn anual e qualquer alteracao ou atuallzagao dos mesmos; c) aprovar planos ificos estratégicos, de expansao
ou investimento e quaisquer planos de imobilizagao fi ou cientificas e tecnoldgicas, os quais deverdo observar o plano de
negécios e o orcamento anual aprovados; d) elegeredestltuwros membrosdaDlretona fixando-lhes, seforocaso atribuicdes especificas além
das prewstas neste Estatuto Social, bem como estabelecer os limites de competenma da Diretoria referidos neste Artigo 15, conforme plano
de algadas (“Plano de Alcadas”); e) convocar Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quandOJulgarconvenlente observado o dispos-
to no parégrafo 2° do artigo 23; f) fiscalizar a gestao da Diretoria e examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhla solicitando
|nfnrma§oes sobre contratos celebrados e qualsquer outros atos e/ou fatos que julgar ) se sobre as
daC hia, o relatério da Admi a0 e as contas da Diretoria e propor a destmagao do lucro liquido de cada exercicio social;
h) deliberar sobre os assuntos que Ihe forem submetidos pela Diretoria; i) manifestar-se, previamente, sobre atos e contratos envolvendo va-
lores superiores aos limites de competéncia da Diretoria da Companhia‘ estabelecidos pelo Conselho de Administracao no Plano de Alcadas;
j) aprovar a assuncao de obrigacdes, a celebracao, aditamento ou rescisao de contratos (inclusive contratos e outros instrumentos relativos a
qualquer forma de financiamento, tais como empréstimos, titulos de crédito, matuos, arrendamento mercantil, compra, venda, desconto ou
cessao de recebiveis ou créditos ou outros titulos de divida), envolvendo valores superiores aos limites de competéncia da Diretoria da Com-
panhia, estabelecidos pelo Conselho de Administragdo no Plano de Alcadas; k) autorizar o ajuizamento de acao que envolva valores superiores
aos limites fixados em Plano de Algadas, ou que possa causar prejuizo em valores superiores a tais limites; ) autorizar a celebragao, pela
Companhia, de transacao preventiva ou extintiva de litigio que envolva valores superiores aos limites fixados no Plano de Alcadas; m) autori-
zar a contratagdo de executivos e profissionais estratégicos com remunerado anual em valores superiores aos limites de competéncia da
Diretoria da Companhia, estabelecidos pelo Conselho de Administracéo no Plano de Algadas; n) deliberar sobre a aquisigdo, alienagéo ou
oneracdo de bens imoveis ou de outros bens do ativo permanente em valores superiores aos limites de competéncia da Diretoria da Compa-
nhia, estabelecidos pelo Conselho de Administracéo no Plano de Alcadas; o) deliberar sobre a prestacao, pela Companhia, de garantias reais

Ministério do Cultura Oorouonti
Estdcio o Instituto Ydugs oprosoniam o patrocinmem

do do exercicio, diminuido ou do o0s valores (i) importancia destinada a constituicao de reserva legal; e (ii) importéncia
destinada a forma@éo de reserva para contingéncias e reversao das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores. 0 dividendo previs-
to neste paragrafo ndo sera obrigatdrio no exercicio social em que o Conselho de Administracéo informar a Assembleia Geral Ordinéria ser ele
incompativel com a situacdo financeira da Companhia, nos casos excepcionais que tenham amparo no § 4° do artigo 202 da Lei das Socieda-
des por Acdes; o Conselho Fiscal, se instalado, deveré dar parecer sobre essa infnrmagéo. 0s lucros que deixarem de ser distribuidos serdo
registrados como reserva especial e, se ndo forem absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendo
assim que o permitir a situacao financeira da Companhia e ouvido o Conselho Fiscal quando este instalado. Paragrafo 4° - 0 pagamento do
dividendo obrigatorio podera ser limitado ao montante do lucro liquido realizado, nos termos da lei. Artigo 30 - Por proposta da Diretoria,
aprovada pelo Conselho de Ad , ad daA Geral, a © podera pagar ou creditar juros aos acmnlstas
atitulo e remuneracéo do capital proprio destes (iltimos, observada a \eglslagao aplicavel. As eventuais importancias assim desembolsadas
poderao ser imputadas ao valor do dividendo obrigatdrio previsto neste Estatuto Social. Paragrafo 1° - Em caso de creditamento de juros aos
acionistas no decorrer do exercicio social e atribuicao dos mesmos ao valor do dividendo obrigatdrio, seré assegurado aos acionistas o paga-
mento de eventual saldo remanescente. Na hipétese de o valor dos dividendos ser inferior ao que Ihes foi creditado, a Companhia nao podera
cobrar dos acionistas o saldo excedente. Paragrafo 2° - 0 pagamento efetivo dos juros sobre o capital préprio, tendo ocorrido o creditamento
no decorrer do exercicio social, dar-se-a por deliberacéo do Conselho de Administracéo, no curso do exercicio social ou no exercicio seguinte.
Artigo 31 - A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizacao de reservas de lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balancos in-
termedidrios, observada a legislacao aplicavel. Artigo 32 - Os dividendos nao recebidos ou reclamados reverterao no prazo de 3 (trés) anos em
favor da Companhla contados da data em que tenham sido postos a disposicao do acionista. CAPITULO VII: LIQUIDAGAO: Artigo 33 - A Com-
panhia serd dissolvida e entraré em liquidacao nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacéo,
eleger o liquidante e, se for o caso, 0 Conselho Fiscal para tal finalidade. CAPITULO VIl DISPOSIGOES GERAIS: Artigo 34 - A Companhia obser-
vara os acordos de acionistas quandu arquivados em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administracao acatar declaracao de voto de qualquer acionista ou membro do Conselho de Admimstra%éo vinculado
a um acordo de acionistas devidamente arquivado na sede social proferida em desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo,
sendo também expressamente vedado & Companhia aceitar e proceder a transferéncia de acdes e/ou a oneracao e/ou a cessao de direito de
preferéneia a subscriéo de agdes e/ou de outros valores mobilidrios que ndo respeltar aqmlo que estiver previsto e regulado em acordo de
acionistas. Artigo 35 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela A leia Geral e regulados de acordo com o que pre-
ceitua a Lei das Sociedades por Acdes. Artigo 36 - Observado o disposto no artigo 45 da Lei das Sociedades por Acdes, o valor do reembolso a
SEr pago aos acmmstas dissidentes tera por base o valor patr\momal constante do dltimo balango aprovado pela Assembleia Geral. Artigo
37-Asp fas pela Lei das Sociedades por Acdes seréo realizadas na forma determinada pela legislagao em vigor. JUCESP.
Certifico o registro sob o n° 94.874/25-6 em 17/03/25. Aloizio E. Soares Junior - Secretério Geral em Exercicio.
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Seguem negociacoes para
Fafen-PR

retomada

ompleta dois anos

a paralisacio da

Fabrica de Fertili-
zantes de Araucaria (Fafen-
-PR), no Parana. A unidade
podera voltar a operar até
o inicio de junho. Esta ¢
a expectativa da Federa-
cio Unica dos Petroleiros
(FUP), que se reuniu na
terca-feira (8), com o di-
retor de Processos Indus-
triais da Petrobras, William
Franga, para dar continui-
dade as negociagoes sobre
o efetivo e as condicoes
operacionais da fabrica, o
efetivo de mao-de-obra e
as condicdes operacionais
da unidade.

A reunido, que segue o
movimento iniciado pela
greve nacional de adver-
téncia no dia 26 de mar-
¢o, teve como destaque o
compromisso de garantir
a retomada das operagoes,
com énfase na seguranca
operacional. Representan-
tes do Sindicato dos Tra-
balhadores na Inddstria
Petroquimica do Parana
(Sindiquimica-PR) e do
Sindicato dos Petroleiros
do Parana (Sindipetro-PR)
também participaram do
encontro.

A reabertura da Fafen-
-PR ¢ considerada funda-
mental ndo apenas para o
setor petroquimico, mas

também para a economia

nacional. A unidade tem
um papel estratégico na
producao de fertilizantes
nitrogenados, reduzindo a
dependéncia de importa-
¢oes. O Brasil, atualmente
quarto maior consumidor
de fertilizantes do mundo,
importa cerca de 85% dos
produtos que utiliza.

A reuniao também abor-
dou questdes cruciais so-
bre a seguranca da unidade,
especialmente no contexto
da parada de manutencao
e da retomada das ope-
racoes. A FUP e o Sindi-
quimica-PR  destacaram
a necessidade urgente de
reposicao de efetivos para
garantir a continuidade das
operacOes com seguranga €
eficiencia. “A falta de pes-
soal ¢ um dos principais
desafios”, pontua Deyvid
Bacelar, coordenador-geral
da FUP.

A FUP ressaltou ainda a
relevancia da unidade pa-
ra a seguranga alimentar
do pafs. “A reabertura da
Fafen-PR nao sé repre-
senta uma oportunidade
de geracao de empregos
e renda, mas também estd
diretamente ligada a segu-
ran¢a alimentar da popu-
lagao brasileira”, pontuou
Bacelar.

Também seguem penden-
tes questoes relacionadas ao
Acordo Coletivo de Traba-

lho (ACT), como a implan-
tacao do Plano de Cargos e
Salarios e a situagdao previ-
denciaria dos petroquimicos,
que ainda nao tém acesso ao
Plano Petros (plano de pre-
vidéncia privada da Petro-
bras), em descumprimento
a0 acordo firmado com o
Tribunal Superior do Traba-
lho (TST).

Outro ponto relevante
debatido foi a incorporagao
da Fafen-PR ao Sistema Pe-
trobras. Rodrigo Maia, co-
ordenador do Sindiquimica-
-PR, reforcou que essa ¢é
uma teivindicacdo histérica
da categoria, que visa garan-
tir que a fabrica permanega
sob o controle da Petrobras,
preservando os direitos dos
trabalhadores e assegurando
0s empregos.

A Fafen-PR, que ope-
rava desde 1982, era res-
ponsavel pela produgao de
30% do mercado brasileiro
de ureia e amonia e de 65%
do Agente Redutor Liqui-
(ARLA
32), aditivo para veiculos

do Automotivo

de grande porte que atua
na reducao de emissbdes
atmosféricas. Segundo a
FUP, a “hibernacao” da
Fafen-PR fez com que o
pais deixasse de produzir
por dia 2 mil toneladas de
ureia e 1.300 toneladas de
amonia, utilizados na fabri-
cacao de fertilizantes.

Cade condena empresas do setor
automotivo por pratica de gun jumping

O Conselho Administra-
tivo de Defesa Econdémica
(Cade) determinou o paga-
mento de multa as empre-
sas Renauto Veiculos e Pe-
cas Ltda e Navesa Nacional
de Veiculos Ltda por consu-
marem ato de concentracio
antes do aval da autarquia,
pratica conhecida como
gun jumping. A decisao foi
tomada nesta quarta-feira,
durante a 245 Sessao Ordi-
naria de Julgamento do Tri-
bunal Administrativo.

A operagao, consumada
em marco de 2015, con-
sistiu na venda de ativos
tangiveis e intangfveis da
Renauto, como pegas, ferra-
mentas, maquinas, equipa-

Allianz

poslevar as assesso-

rias a0s megashows

de Eric Clapton e

Simply Red, no Allianz Par-
que, a Allianz Seguros pro-
move a “Campanha Asses-
sorias 2025”. Assim como
na edi¢do anterior, serdao
contempladas trés parceiras
a cada semestre, que terdo
a oportunidade de assistir,
com acompanhante a gran-
des espetaculos diretamente
do camarote da companhia.
Vilida até o dia 31 de
dezembro deste ano, a ini-
ciativa é voltada as assesso-
rias parceiras da Allianz de
todo o Brasil e inclui as seis

mentos, moéveis, utensilios,
instalagoes, para a Navesa,
na operagao de concessio-
narias da Renault do Brasil
S.A. em Goiania/GO.

O processo foi instaura-
do em 2020 pela Superin-
tendéncia-Geral do Cade
(SG Cade), que entendeu
por meio de Nota Técnica
que apenas a operagao entre
Renauto e Navesa seria de
notificagao obrigatoria. Em
agosto de 2023, o processo
foi julgado pela primeira vez
pelo Tribunal do Cade, que
determinou a notificacio da
operagao a autoridade.

Ap6s  redistribuicao do
caso para a conselheira-re-
latora Camila Pires Alves,

foi verificado que, mesmo
apos a determinagao inicial
do Tribunal, a opera¢iao nao
havia sido notificada. As
partes submeteram Formu-
lario de Notificacao ao Ca-
de em novembro de 2024,
mais de um ano depois,
sendo emendada e conclu-
ida apenas em fevereiro de
2025.

A relatora condenou as
representadas pela pratica
de gun jumping ao paga-
mento da multa no valor de
R$ 5.360.560,00 (cinco mi-
lhées trezentos e sessenta
mil quinhentos e sessenta
reais). A decisdo foi seguida
por unanimidade pelo Tri-
bunal do Cade.

S apresenta nova

regionais da seguradora:
Sul, Sdo Paulo Capital, Sao
Paulo Interior, Rio de Janei-
ro e Espirito Santo, Minas
Gerais e Centro-Oeste, e
Norte e Nordeste. A pre-
miagao seguirda um modelo
de pontuagao que conside-
ra os itens Prémio Emitido
Liquido (PEL) incremental,
produtos foco nos segmen-
tos de Massificados e Ne-
gocios Corporativos, além
de percentual de renovagao
e carteira. Uma pontuagao
especifica ¢ aplicada a cada
um dos itens.

“Ja vivemos duas ex-
periéncias incriveis com

as assessorias, no Allianz
Parque, e estamos ansio-
sOs para proporcionar is-
SO novamente as Nnossas
parceiras”, diz Nelson
Veiga, diretor
vo Comercial da Allianz
Seguros,
importancia deste canal

executi-
ressaltando a

para a companhia. “As as-
sessorias estdo presentes
em grande parte da nossa
operagio e sao conside-
radas peca-chave para a
diversificagdo e a capi-
laridade do atendimento
comercial a milhares de
corretores parceiros que
operam em todo o pafs.”

UPTICK PARTICIPACOES S.A.—EM LIQUIDACAO - COMPANHIAABERTA.
CNPJN°02.162.616/0001-94 / NIRE: 33300166190
AsSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - EDITAL DE CONVOCAGAO. Ficam convocados os
senhores acionistas da Uptick Participagdes S.A.—Em Liquidagdo a participardaAssembleia
Geral Extraordinariaaserrealizadaem 30 de abrilde 2025, as 15 horas, de forma exclusivamente
virtual via plataforma Microsoft Teams, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (i)
Aprovaraprestagdofinal das contas, atos e operagdes praticados pelo Liquidante no periodo
deliquidagao da Companhia; (i) Deliberar peladestinagao dos créditos fiscais da Companhia
juntoaReceita Federal doBrasil; (iii)Aprovar o encerramento daliquidacéo e extingdo da Com-
panhia; e, (iv)Autorizar o Liquidante aadotar todas as medidas necessarias paraaextingdoda
Companhia. Riode Janeiro, 08 de abril de 2025. ExiMIA CAPITAL PARTNERS LTDA -LIQUIDANTE.

BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS
DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.
CNPJ n°02.201.501/0001-61 / NIRE n° 333.001.6639-4
Extrato da Assembleia Geral Extraordinaria do BNY MELLON SER-
VICOS FINANCEIROS DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS S.A., realizada no dia 25 de marco de 2025 as 10:00
horas. Presentes acionistas representando a totalidade do capital so-
cial da Companhia. A assembleia aprovou, por unanimidade, a aliena-
¢do de participagdo societaria detida pelo BNY, a qual ficara condicio-
nada a conclusdo das Condi¢cdes Suspensivas previstas em Contrato.

LITEL PARTICIPACOES S.A.
COMPANHIAABERTA-CNPJ N°00.743.065/0001-27 - NIRE: 33300161899
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA—EDITAL DE CONVOCAGAO
Ficam convocados os senhores acionistas da Litel Participagdes S.A. aparticiparda
Assembleia Geral Ordinariae Extraordinariaaserrealizadaem 29 de abril de 2025,
as 14 horas, de forma exclusivamente virtual via plataforma Teams, para delibera-
rem sobre a seguinte ordem do dia: | - Em Assembleia Geral Ordinaria— (“AGO"):
1.1) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstra-
¢oesfinanceiras dacompanhiarelativas ao exercicio findoem 31 de dezembrode
2024, acompanhadas do parecer dos auditores independente; 1.2) Destinacéo do
LucroLiquido do exerciciofindoem 31 de dezembro de 2024; 1.3) Prorrogagao do
mandato dos atuais membros do Conselho de Administracéo; e, lI-EmAssembleia
Geral Extraordinaria—(“AGE"): 1.1) Fixagdo daremuneragao anual global dos admi-
nistradores para o exercicio social de 2025. Riode Janeiro, 08 de abrilde 2025. CAR-
Los EDUARDO REICH DE SAMPAIO - DIRETOR DE RELAGOES COM INVESTIDORES

HAGA S.A. INDUSTRIA E COMERCIO. Cia Aberta
CNPJ 30.540.991/0001-66 — NIRE 333.0014610-5

EDITAL DE CONVOCAGCAO-AGO: Ficam os Srs. Acionistas convocados
a comparecer as 15h00min, do dia 30/04/2025, na sede da Companhia, Av.
Eng° Hans Gaiser, 26, Nova Friburgo/RJ, de forma presencial (em razao da
Cia nao dispor no momento de estrutura adequada a realizacdo da AGO
por meios a distancia), para deliberar sobre as seguintes ordens do dia: 1)
Examinar, discutir e votar, o Relatério da Administragdo, as Demonstragdes
Financeiras acompanhadas do parecer dos Auditores Independentes e do
Conselho Fiscal, relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2024; 11)
Deliberar sobre a proposta de destinagao do resultado; Ill) Fixar a remune-
racdo global dos administradores. Em conformidade com o Artigo 124, Pa-
ragrafo 6, da Lei 6.404/76, e da Instrugdo CVM 81/22, encontram-se a dis-
posigcdo dos acionistas para consulta, na sede e no site da Cia, bem como
da CVM e da BMFBOVESPA, os documentos objetos de deliberagbes da
Assembleia ora Convocada. INSTRUCOES GERAIS: a) Conforme previsto
nos Arts. 12° e 13° do Estatuto Social da Cia. somente poderdo comparecer
a AGO os acionistas em cujos nomes as agfes estejam registradas em
lista de acionistas expedida pelo Banco Bradesco S.A., agente de custo-
dia de AgOes da Cia, em até 05 dias antes da data de realizacdo da AGO,
observando Art. 126 da Lei 6.404/76, munidos dos seguintes documentos:
(i) se pessoa fisica: Identidade e CPF; (ii) se pessoa juridica: Estatuto ou
Contrato Social, com respectiva comprovacao da representacao legal. Em
ambos os casos se forem representados por procuracdo, que observem o
disposto no § 1° do art. 126 da Lei 6.404/76, devendo os instrumentos de
mandato com especiais poderes para representacdo na AGO, a que se
refere o presente edital, serem depositados na sede da Cia. ou por e-mail,
em até 05 dias antes da data marcada para sua realizacéo; b) Boletim de
Voto a Distancia: caso o acionista opte por exercer seu direito de voto a
distancia, nos termos da Instrugdo CVM 81/22 e alteragdes, podera enviar
0 Boletim de Voto por meio de seu respectivo agente de custodia, ou di-
retamente a Cia, conforme orientacdes constantes no boletim de voto a
distancia, disponivel nos sites da Cia “Investidores/Assembleias”, da CVM e
da BMFBOVESPA, c) Conselho Fiscal: Seréa instalado a pedido de acionis-
tas que representem, no minimo, 0,1 (um décimo) das agdes com direito a
voto, ou 5% (cinco por cento) das a¢des sem direito a voto. Nova Friburgo,
09/04/2025, José Luiz Abicalil - Presidente do Conselho de Administracdo.

SIND. EMP. ENT. CULT. REC. ASSIST. SOC.
DE ORIEN. FORM. PROF. MUN. RJ

CNPJ N° 33.647.389/0001-10

EDITAL DE CONVOCACAO
Convoca p/ a AGE na forma dispositivos legais, estatut. os empreg. assoc.
ou ndo dos Cursos Livres. supracitado: Dia 16/04/2025 as 11h. Pauta:
Campanha Salarial 2025, Oposic¢éo a Contribuigdo Sindical e Assistencial,
Outros Temas Diversos. Em Tempo: Participagao p/ empreg. Municipio/RJ
formato digital com link acesso fornecido pelo Sind. em tempo de realizacéo,
por meios eletronicos ou informado pela empresa. Afixagdo quadro de
avisos. Rio de Janeiro, 09 de abril de 2025. Glaucio S. Costa — Presidente.

DFB CONTROLE PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/ME n° 40.415.070/0001-25 — NIRE 3330033665-6

Edital de Convocagéao
Assembleia Geral Ordinaria

Ficam convocados os acionistas a comparecerem na Assembleia Geral
Ordinaria (“AGQ”) que sera realizada no dia 30 de abril de 2025, as 11h, na
sede social da Companhia, localizada na Cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, na Rua Lauro Muller, n® 116, sala 2607, Botafogo - CEP
22290-160, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: (i) Tomar as
contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstra¢oes
financeiras e demais documentos relativos ao exercicio social da Companhia
encerrado em 31 de dezembro de 2024; (ii) Examinar, discutir e votar a
proposta de destinagéo do lucro liquido do exercicio social da Companhia
encerrado em 31 de dezembro de 2024; e (iii) Fixar a remuneracéo global
anual dos administradores da Companhia para o exercicio social de 2025.
Rio de Janeiro, 08 de abril de 2025.
Diretoria

COMUNICADO DE REDUCAQ DE CAPITAL SOCIAL
AVCLIN SERVICOS MEDICOS LTDA inscrita no CNPJ sob n°
39.971.466/0001-70, registrada na JUCERIA sob NIRE n° 332 1117757-
9, comunica a reducdo de seu capital social, alterando a clausula 42 na
22 alteragdo contratual, aprovada por sua Unica sécia da seguinte forma:
Tendo em vista a reformulac&o do plano de negoécios da empresa a socia
ANA CLARA CARVALHO SANDE, resolveu reduzir o capital social para R$
5.000,00 (cinco mil reais) visto que o capital social integralizado é excessivo
em relacdo ao objeto da social, conforme artigo 1.082, inciso Il, da Lei
10406/02eosvaloresaseremintegralizadosde; 70.000,00 (setentamilreais)
até o dia 30/04/2021, R$ 100.000,00 (cem mil reais) até o dia 29/10/2021
e R$ 100.000,00 (cem mil reais) até o dia 29/10/2022, ndo ocorreram
e ndo trouxeram nenhum prejuizo para a sociedade. RJ, 31/03/2025.

BRAZAL - BRASIL ALIMENTOS S.A.
CNPJ/MF n° 10.826.798/0001-89 - NIRE 33.300.290.281
EDITAL DE CONVOCACAO

Assembleia Geral de Debenturistas da 32 Emissdo de Debéntures da
BRAZAL - Brasil Alimentos S.A. (“Emissora”) - A GDC Partners Servigos
Fiduciarios DTVM Ltda., na qualidade de Agente Fiduciario da 32 Emiss&o
de Debéntures Simples, Nao Conversiveis em A¢des, em Série Unica, para
Distribuicao Publica com Esforgos Restritos, da Espécie com Garantia Real,
da BRAZAL - Brasil Alimentos S.A. (“32 Emiss&o”), convoca os titulares
das Debéntures a se reunirem em Assembleia Geral de Debenturistas,
sendo facultada a presenca da Emissora, conforme a Clausula 9.4.4 da
Escritura de Emisséo, a ser realizada, em primeira convocagdo, no dia
25 de abril de 2025, as 11h00 (onze horas), de forma exclusivamente
digital através da plataforma unificada de comunicacdo Microsoft
Teams, de conexao via internet, inclusive para fins de voto, sendo o acesso
(link) disponibilizado individualmente aos debenturistas devidamente
habilitados nos termos deste Edital, conforme Resolugdo CVM n° 81, de
29/03/2022, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (i) ratificar a
autorizacéo para que o escritério juridico Wambier, Yamasaki, Bevervango
& Lobo Advogados (“Escritério”) represente e defenda os interesses dos
debenturistas e do Agente Fiduciario no ambito do processo de Faléncia da
Emissora e/ou empresas do grupo, cujo n® é 0411258-46.2014.8.19.0001,
em tramite na 72 Vara Empresarial do Rio de Janeiro/RJ; (i) ratificar a
celebracéo do aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servicos de Assessoria
e Consultoria Juridica celebrado em 27 de janeiro de 2020 entre a GDC
Partners Servicos Fiduciarios DTVM Ltda. e o Escritério, de modo a incluir
no respectivo instrumento a matéria objeto do item (i); e (iii) autorizar que
o Agente Fiduciéario adote todas as medidas e providéncias necessarias ao
atendimento das deliberag6es dos debenturistas, pararefletiras deliberagdes
havidas nesta Assembleia. Restou consignado que os debenturistas
detentores de 73,33% das debéntures em circulagao arcardo com o valor
da publicacdo deste edital que cabe aos demais debenturistas, que nao
arcaram com seus respectivos valores devidos, e que este valor devera
ser posteriormente reembolsado em encontro de contas. A assembleia
se instalard, em primeira convocacdo, com a presenca de Debenturistas
que representem 50%, no minimo, das Debéntures em circulagéo e,
em segunda convocagdo, com qualquer quérum, nos termos da Clausula
9.2 da Escritura de Emisséo. As deliberacdes acima, para serem aprovadas,
deverdo obter votos da maioria simples das Debéntures em circulacao,
nos termos da Clausula 9.4.1 da Escritura de Emissdo. Os participantes
deverdo encaminhar copias dos seus documentos de identificagdo
com foto e o instrumento de mandato acompanhado dos documentos
pessoais do procurador, aos cuidados do Agente Fiduciario para o e-mail
gdc@gdcdtvm.com.br, até 2 (dois) dias Uteis antes da data prevista
para a realizagdo da assembleia. Rio de Janeiro, 10 de abril de 2025.
GDC Partners Servicos Fiduciarios DTVM Ltda.

LUZIANIA-NIQUELANDIA TRANSMISSORA S.A.
CNPJ; 14.863.121/0001-71 i
EDITAL DE RECONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
E EXTRAORDINARIA
Reconvocamos os senhores acionistas da Luziénia Niquelandia Trans-
missora S.A. a se reunirem em assembleia geral ordinaria e extraordinaria,
a realizar-se de forma presencial ou virtual, no dia 24 de abril de 2025 as
14 horas, ao invés do dia 16 de abril de 2024 as 14 horas, como inicial-
mente convocado, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1.
Exame, discusséo e votagdo das Demonstraces Financeiras, Relatério de
Administracdo e Parecer dos Auditores Independentes, referente ao exer-
cicio social findo em 31.12.2024; 2. Apreciagao da destinacdo do resulta-
do do exercicio; 3. Eleicdo de membros do Conselho de Administracéo da
Companhia; 4. Fixagdo do montante global anual da remuneracéo dos Ad-
ministradores da Companhia; 5. Eleicdo dos membros do Conselho Fiscal
da Companbhia, titulares e suplentes; 6. Fixagdo a remuneracédo anual dos
membros do Conselho Fiscal; 7. Deliberacao sobre o pagamento do bénus
previsto no “Plano de Metas — Luziania Niquelandia Transmissora / 2024",
referéncia LNT.1206.2024, aprovado pelo Conselho de Administragéo na
reunido realizada no dia 15 de marco de 2024; 8. Assuntos Gerais.
Rebecca Oliveira Xavier Santos
Presidente do Conselho de Administracéo

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
COOPCLASS COOPERATIVA DE PLANOS DE SAUDE E
ODONTOLOGICOS LTDA.

CNPJ : 10.553.512/0001-39 / NIRE: 33.4.0004966-7
EDITAL DE CONVOCACAOQ
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE LIQUIDACAO FINAL
Ficam convocados os cooperados da COOPCLASS COOPERATIVA DE
PLANOS DE SAUDE E ODONTOLOGICOS LTDA, para a AGE, a se realizar
no dia 22/04/2025, na sede da Cooperativa na Avenida Treze de Maio,13 Pav.8
Con;j.804 sala 10 e 11 — Centro — CEP. 20031-901 — Rio de Janeiro — RJ, em
1°. convocagdo as 17:00h, com a presenga minima de 2/3 dos cooperados;
em 22 convocacao as 18:00h com a presenca minima de metade mais um dos
cooperados; em 32, e Ultima convocagao as 19:00h. com a presenca minima
de 10 cooperados para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: | — Presta¢&o
de Contas da Liquidagao da Cooperativa. Rio de Janeiro, 10 de Abril 2025.
Bianca Serafim dos Santos — Presidente Liquidante.

COOPERATIVA DE TRABALHO E PRODUCAO DE CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS DE IRAJA LTDA. — COOPFUTURO
CNPJ 21.197.097/0001-44 / NIRE: 33.40005350-8
Av. Monsenhor Felix, 512, Iraja — Rio de Janeiro — RJ — CEP 21235-10
EDITAL DE CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Pelo presente edital, na forma do art. 20 do Estatuto, convocamos
0s senhores cooperados para reunirem-se em Assembléia Geral
Extraordinaria, a ser realizada na sede da COOPERATIVA DE TRABALHO
E PRODUCAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE
IRAJA LTDA. — COOPFUTURO, sito a Av. Monsenhor Felix, 512, Iraja
— Rio de Janeiro — RJ — CEP 21235-10, no proximo dia 22 de abril de
2025, as 08:00h, em primeira convocacéo, com a presenga de 2/3 (dois
tercos) dos cooperados; ou as 09:00h, em segunda convocagdo, com
metade mais um dos associados; ou as 10:00h, em Ultima convocagao,
com a presenca minima de 7 associados, para tratar da seguinte ordem
do dia: a) Prestagdo de Contas dos exercicios de 2022, 2023 e 2024;
b) Alteracdo das Atividades Principal e Secundaria; c¢) Reforma do
Estatuto; d) Eleicdo da nova Diretoria com mandato de 2025 a 2029 e
do Conselho Fiscal; e) Assuntos Gerais. Para efeito de quérum, o n°.
registrado é de 14 cooperados. Rio de Janeiro, 10 de abril de 2025.
Tatiana Ferreira Nunes - Presidente
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Portal do BC divulgara estatisticas de
pagamentos de varejo e de cartoes

s Estatisticas de

Pagamentos  de

Varejo e de Car-
toes no Brasil estio agora
disponiveis no Portal Brasi-
leiro de Dados Abertos do
Banco Central. As estatis-
ticas reanem informacdes
enviadas pelos diversos
participantes do mercado
referentes ao uso dos ins-
trumentos de pagamen-
to no pais, ao mercado
de cartdes de pagamento
¢ aos canais de acesso as
transacoes bancarias; e in-
formacoes coletadas das
infraestruturas operadas
pelo BC. Em relagao as
transacoes de pagamento
utilizando dinheiro (em
espécie), as estatisticas
contemplam apenas os
dados de saques.

Em 2024, as operagoes
de saques em espécie apre-
sentaram reducido de cerca
de 8,2% na quantidade de
transacoes, com 2,7 bilhoes
de saques ante 2,9 bilhoes
observados em 2023, e de
10,8% no volume de recur-
sos sacados, com R§ 2,1
trilhoes ante R$ 2,4 trilhoes
em compara¢ao com O ano
anterior. Na ultima década
as operagoes de saque de-
cresceram 73% em valor

real.
O Portal de Dados
Abertos, meio utilizado

para disponibilizar dados
e informagbes publicas,
pode ser acessado por
meio do link Portal de
Dados Abertos do BC
(https://dadosabertos.
beb.gov.br/dataset/esta-
tisticas-meios-pagamen-
tos). O BC acredita que a
disponibilizagio das Es-
tatisticas de Pagamentos
de Varejo e de Cartoes no
Brasil, em formato abetto,
vai permitir que os dados
possam ser acessados de
forma mais sistematizada,
favorecendo a integragao
e O cruzamento com ou-
tras bases de dados. As-
sim, a forma atual de dis-
ponibiliza¢io dos dados
por meio de planilhas Ex-
cel sera descontinuada em
01/07/2025.

Sobre os dados de 2024
divulgados, observa-se
que as transagoes de paga-
mento (excluidas aquelas
em espécie), continuaram
apresentando crescimento
relevante, tanto em termos
de quantidade de transa-
¢des quanto de volume
financeiro, atingindo a to-
talidade de 138,2 bilhdes
de transaces e montante
financeiro de RS 116,8 tri-
lhoées, o que representou
um crescimento de 26,7%
na quantidade de transa-
¢coes e de 15,6% no volu-

me transacionado, em rela-
cao a 2023.

O numero de transacoes
per capita atingiu a marca
de 790 transagoes, compa-
rado com 164 transacoes
em 2014. Descontada a
inflacao, o valor médio das
transacoes de pagamento
caiu 67% nos udltimos 10
anos.

Uso dos Instrumentos

A quantidade total de
transagoes (excluidas aque-
las em espécie) continuou
crescendo fortemente em
2024, puxados pelo Pix
(+ 52,2%), débito direto
(+28,6%), e pelas trans-
feréncias intrabancarias
(+23,1%). Houve, ainda,
expansio do mercado de
cartoes, com aumento no
numero de transacoes nas
modalidades de crédito
(+11,0%), débito (+2,5%),
e pré-pago (+19,2%), re-
sultando num crescimento
médio de 9,8%. No outro
extremo, observou-se redu-
¢ao na utilizacao do cheque
(-19,7%) e das transferén-
cias interbancarias realiza-
das fora do Pix (-7,9%).

Ainda em relacio ao
mercado de cartoes, ao fi-
nal de 2024 havia cerca de
235 milhoes de cartdes de
crédito ativos, um aumento

de quase 14% em relagao
ao final de 2023. Ja a quan-
tidade de cartdes pré-pagos
ativos aumentou cerca de
9% no dltimo ano, proxi-
mo de 74 milhoes. Por ou-
tro lado, observou-se uma
reducao no namero de car-
toes de débito ativos, que
passaram de cerca de 162
milhdes, no fim de 2023,
para 154 milhoes em 2024,
uma reducio de 5%.
Volumes transacionados
Segundo o BC, as trans-
feréncias interbancarias re-
alizadas por meio da TED1
seguem sendo o instru-
mento de pagamento com
maior participagao percen-
tual em volume financeiro
transacionado (36,9%), o
que se reflete no elevado
valor médio por transagao.
A segunda maior participa-
¢ao foi a do Pix (22,6%), se-
guida de perto pelas trans-
intrabancarias,
por 21,6%
do mercado em termos de

feréncias

responsaveis

valor transacionado. O vo-
lume financeiro transacio-
nado por meio de cartdes
crescimento
10,2%,
destacando-se as modali-
dades de crédito (13,9%)
e pré-pago (14,7%), com o

apresentou
significativo, de

débito se mantendo estavel
em relacao a volumetria de
2023.

C6 nao libera RS
45 milhoes na PLR
dos trabalhadores

pos anos de resul-
tados  negativos,
o C6 Bank final-
mente apresentou lucro em
2024. Mas o que seria uma
6tima noticia para os fun-
cionarios do CO0, que pela
primeira vez receberiam a
PLR prevista na Convengao
Coletiva de Trabalho (CCT)
dos bancarios, virou uma
fonte de grande frustragao
e revolta para os trabalha-
dores, que tanto se dedica-
ram para o bom desempe-
nho da empresa, reclama o
Sindicato dos Bancarios e
Financiarios de Sao Paulo.
Denuncia, também, que
o C6 desrespeitou a CCT
e ndo pagou a PLR, ou pa-
gou um valor menor do que
o devido aos empregados.
“Para isto, o C6 fez uma
manobra desleal: criou um
programa proprio de resul-
tados interno, sem qualquer
participa¢ao do Sindicato. O
C6 desconsiderou, assim, o
que estava previsto na CCT

e ignorou a obrigacao do pa-
gamento da PLR. Ou seja, o
C6 criou uma regra propria
que garante um pagamento
que nem sequer é o valor
correspondente a PLR da
CCT dos bancitios.”

“O C6 deixou de pagar
R$ 45 milhoes de PLR,
devidos aos trabalhadores.
Esperamos que o banco re-
veja seu posicionamento e
pague corretamente o que
deve. O Sindicato solicitou
a intermediacao da Fenaban
em uma nova reunido com
o banco para tentar solu-
cionar a questao de forma
negocial, antes de tomar as
medidas legais. A mobiliza-
¢ao dos bancarios do C6 ¢
fundamental para solucio-
nar essa questao e qualquer
retaliacio deve ser denun-
ciada 2o Sindicato”, disse
Neiva Ribeiro, presidenta
do sindicato, Osasco e te-
giao e uma das coordenado-
ras do Comando Nacional
dos Bancarios.

LITELA PARTICIPACOES S.A.—EM LIQUIDACAO
COMPANHIA ABERTA - CNPJ N° 05.495.546/0001-84 - NIRE: 33300271406
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA—EDITAL DE CONVOCAGAO.
Ficam convocados os senhores acionistas da Litela Participagdes S.A.—Em Liqui-
dacédo aparticipar daAssembleia Geral Ordinaria e Extraordinariaa serrealizada
em 29 de abril de 2025, as 14h30, de forma exclusivamente virtual via plataforma
Teams, paradeliberarem sobre aseguinte ordem do dia: | - Em Assembleia Geral
Ordinaria—(“AGQO”): 1.1) Apreciacao das Contas do Liquidante, exame, discusséo
evotagaodas demonstragoes financeiras referentes ao exercicio social encerrado
em31dedezembrode 2024 e do quadro geral de credores nadata-base de 31 de
dezembro de 2024, acompanhadas do parecer dos auditoresindependentes; 1.2)
Destinagéo do Lucro Liquido do Exercicio Findoem 31 de dezembrode 2024; 1.3)
Prorrogacéo dos mandatos dos atuais membros do Conselho de Administracéo
até a eleicdo dos novos membros; Il — Em Assembleia Geral Extraordinaria —
(“AGE"): 1.4) Fixagéo da remuneragao anual global dos administradores para o
exercicio social de 2025; e, 1.5) Aprovagao da 122 Partilha Antecipada de Ativo,
nos termos do Art. 215 da Lei n® 6.404/76. Rio de Janeiro, 08 de abril de 2025.

EXiMIA CAPITAL PARTNERS LTDA LIQUIDANTE

CIA DE TRANSPORTES COMERCIAL E IMPORTADORA

CNPJ: 33.015.124/0001-08

RELATORIO DA DIRETORIA: Senhores Acionistas: De conformidade com as disposicdes legais e estatutarias, submetemos a apreciacdo de V.Sas. O BALANCO PATRIMONIAL e as DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS relativos ao

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024, EM REAIS

DEMONSTRACAO DO RESULTADO EM 31/12/2024 EM REAIS

exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2024. A Diretoria.

ATIVO 31/12/2024 _ 31/12/2023

CIRCULANTE 2.428.077,47 2.323.212,81
Caixa 364,06 364,06
Banco Itau (conta movimento) (18.459,41) 10,00
Banco Bradesco (conta movimento) 343,79 1,00
Banco Bradesco (conta investimento) (7.276,65) (6.525,67)
Banco Itau (conta investimento) - 48.221,94
Locatarios 2.453.105,68 _2.281.141.48

IMOBILIZADO 2.529.023,07 2.529.023,07
Méveis e Utensilios 65.367,52 65.367,52
Veiculos 115.000,00 115.000,00
Edificagdes - General Polidoro 7.435,33 7.435,33
Edificagdes - Pereira Nunes 70.920,70 70.920,70
Edificagoes - Conde de Bonfim 2.044.834,40 2.044.834,40
EdificagOes - Baturite 152.915,73 152.915,73
Maquinas e Ferramentas 151.756,96 151.756,96
Vagas garagem Baturite 60.000,00 60.000,00
(—) Depreciagdes Acumuladas (139.20757) _ (139.207,57)

TOTAL DO ATIVO 4.957.100,54 _4.852.235,88

PASSIVO 31/12/2024 31/12/2023
CIRCULANTE 3.642.660,39 3.299.929,85
Empréstimo - Ruth Chame 40.000,00 40.000,00
Sinal para venda imével 182.500,00 182.500,00
Assoc. dos Lojistas Shopping Sabores 261.400,04 254.260,96
Impostos e Encargos Sociais 1.815.370,02 1.658.424,38
Condominio (Light, CEDAE etc) 1.223.875,18  1.109.237,94
Contas a pagar diversas 94.237,13 90.823,46
Obrigagoes Trabalhistas/Previdenc. 17.549,64 6.954,73
Emprestimos/financ longo prazo 7.728,38 (42.271,62)
A LONGO PRAZO - PARCELAMENTOS 345.429,35 563.016,40
PARCELAM? LEI 12.996 INSS 33.070,58 71.339,98
PARCELAM? LEI 12.996 PIS/COFINS/IRRF 312.358,73 439.870,68
PARCELAMENTO IRRF PRO LABORE - 50.279,76
MULTA DCTF | 0,04 1.525,98
PATRIMONIO LIQUIDO 969.010,80 989.289,63
Capital Social 3.000.000,00 3.000.000,00
Reserva de capital 510.524,42 510.524,42
Lucros Acumulados 19.505,04 19.505,04
(-) Prejuizos Acumulados (2.540.739,83) (2.446.131,19)
Prejuizo Liquido exercicio 2024 (20.278.83) (94.608,64)

TOTAL DO PASSIVO 4.957.100.54 _ 4.852.235,88

31/12/2024 31/12/2023
Renda de Aluguéis 2.001.426,71 1.864.085,43
Juros e Multas 1.261,64 3.702,10
Rendimento aplicagao financeira 48,70 -

Despesas Financeiras

Honorarios da Diretoria - (120.000,00)
Salarios Administrativos (182.584,09) (180.848,37)
Encargos e Tributos Sociais (63.538,20) (62.934,39)
Despesas Gerais/Administrativas (1.591.761,62) (1.426.185,51)
PIS/COFINS s/faturamento (185.131,97) _ (172.427,90)

Lucro ou Prejuizo (20.278,83) (94.608.64)
DEMONSTRACAO DE LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS EM REAIS

___3112/2024 __ 31/12/2023
Saldo no inicio do periodo (2.521.234,79) (2.426.626,15)
Lucro ou Prejuizo no exercicio (20.278.,83) (94.608.64)

Saldo final do periodo (2.541.513,62) (2.521.234,79)

NOTAS EXPLICATIVAS: As demonstragdes contabeis estdo apresentadas de
acordo com as disposicoes da Lei 6.404/76. As apropriagbes das receitas e
despesas foram efetuadas pelo regime de competéncia.

Rio de Janeiro, 31 de Dezembro de 2024
Nelson Heggendorn de Seixas - Diretor Presidente CPF: 399.598.487-87;
Ruth Chame de Seixas - Diretor Tesoureiro CPF: 304.022.207-49; Maristela
Rodrigues Cunha Costa - Contadora CRC/RJ 090731/0-0 CPF: 010.375.387-73

ADAGIO PARTICIPACOES S.A.

CNPJ 28.626.480/0001-10

Relatério da Diretoria: Senhores Acionistas, submetemos a apreciagdo de
V.Sas. as demonstragdes financeiras da Adagio Participagdes S.A., relativas
ao exercicio social findo em 31/12/2024, acompanhadas das respectivas
notas explicativas. Rio de Janeiro, 07/03/2025. A Diretoria.
Balangos patrimoniais em 31/12/2024 e 2023
(Em reais, centavos omitidos)

Demonstracdes das mutacdes do patrimdnio liquido para os exercicios findos em 31/12/2024 e 2023 - (Em reais, centavos omitidos)

Capital Social Capital a Realizar Reserva de Lucro Prejuizos Acumulados Total
Saldos em 31/12/2022 2.852.514 442.645 953 (790.127) 2.505.985
Prejuizo do Exercicio - - - (230.827) (230.827)
Aumento de Capital - 27.461 - - 27.461
Saldos em 31/12/2023 2.852.514 470.106 953 (1.020.954) 2.302.619
Prejuizo do Exercicio - - - (211.187) (211.187)
Saldos em 31/12/2024 2.852.514 470.106 953 (1.232.141) 2.091.432

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes financeiras.

Demonstragoes do resultado para os exercicios findos em 31/12/2024
e de 2023 - (Em reais, centavos omitidos, exceto o lucro liquido por agéo)

Demonstragoes dos fluxos de caixa para os exercicios findos
em 31/12/2024 e 2023 - (Em reais, centavos omitidos)

Ativo Nota 2024 2023
Circulante 1.989 1.989
Disponivel 1.989 1.989
Caixa e equivalentes de caixa 1.989 1.989
Né&o Circulante 1.682.379  1.862.354
Imobilizado 4 2.610.665 2.610.665
(-) Depreciacéao (928.286) (748.311)
Total do ativo 1.684.368  1.864.343
Passivo Nota 2024 2023
Circulante 11.220 11.428
Credores Pessoa Fisica e Juridica 11.220 11.428
Empréstimos para Aquisicdo de Ativos - -
Exigivel a Longo Prazo (418.284) (449.704)
Capital a Subscrever 5 (418.284) (449.704)
Patrimonio liquido 2.091.432 2.302.619
Capital social 6 2.852.514 2.852.514
Capital a Realizar 470.106 470.106
Reserva de Lucro 953 953
Prejuizo Acumulado (1.232.141) (1.020.954)
Total do passivo 1.684.368  1.864.343

2024 2023
Receitas - 194
Financeiras - 194
Despesas (211.187) (231.021)
Adnimistrativas (208.789)  (229.391)
Financeiras (2.398) (1.630)
Prejuizo/Lucro Liquido do Exercicio (211.187) (230.827)
Quantidade de agdes do capital social no final do
exercicio 2.347 2.347
118.559.872
Prejuizo do exercicio por agdo - R$ (89,98) (98,35)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragées financeiras.

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes financeiras.

Notas explicativas as demonstragoes financeiras em 31/12/2024 e 2023.
(em reais, centavos omitidos)

1. Contexto operacional: Adagio Participacdes S.A. (Companhia) é uma
sociedade andnima de capital fechado, com sede na capital do Estado do Rio
de Janeiro, constituida em 29/08/2017. Seu objeto social é a participagdo no
capital de outras sociedades. 2. Base de elaboracéo e apresentacédo das de-
monstragoes financeiras: As demonstracdes financeiras foram elaboradas
de acordo com as praticas contabeis brasileiras (BR GAAP) que compreen-
dem as normas da legislagao societaria e os pronunciamentos, interpretacdes
e orientacdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).
A Administragdo da Companhia manifestou-se favoravelmente a emissao das
presentes demonstragdes financeiras em reunido realizada em 15/03/2025.
2.2. Base de mensuracdo: As demonstracdes financeiras foram preparadas
com base no custo histérico com excegéo dos instrumentos financeiros men-
surados ao valor justo por meio do resultado e dos equivalentes de caixa.
2.3. Moeda funcional e de apresentacéo: Nas demonstracdes financeiras,
os itens foram mensurados utilizando a moeda do ambiente econdémico prima-
rio no qual a Companhia atua. As demonstragdes financeiras estdo apresenta-

das em Reais (R$) que é a moeda funcional e de apresentacdo da Companhia.
3. Principais praticas contabeis: 3.1. Apuracéo de resultado: O resultado
é apurado pelo regime contabil de competéncia. 3.2. Balan¢o patrimonial:
« Os direitos realizaveis e as obrigagdes exigiveis apds os proximos 12 meses
sdo classificados no ativo e passivo nao circulante, respectivamente, exceto
para as aplicagdes financeiras que sao classificadas de acordo com a expec-
tativa de realizagao; ¢ Os ativos e passivos sujeitos a atualizagdo monetaria
sdo atualizados com base nos indices definidos legalmente ou em contrato; e
» Os créditos tributarios ndo séo ajustados a valor presente. 4 - Imobilizado:
Compdem-se como segue:

Descrigao 2024 2023
Imoveis 2.000.998 2.000.998
Veiculos 389.990 389.990
Outras Imobilizagdes 219.677 219.677
(-) Depreciacéao (928.286) (748.311)
Total 1.682.379 1.862.354

5 - Capital a Subscrever: E composto por valor a ser capitalizado ao longo
do ano. A subscrigdo das agdes é feita na Assembleia Geral Ordinaria no ini-
cio do exercicio subsequente.6 - Patrimonio liquido: 6.1 - Capital social:
O Capital da Companhia é representado por 2.347 agdes ordinarias nominati-
vas (2.347 em 2023), sem valor nominal totalmente integralizadas. De acordo

Descrigcao 2024 2023
Prejuizo do Exercicio (211.187) (230.827)
Depreciacao 179.973 (178.038)
Atividades operacionais
- 51.746

Variacao de contas a receber - -
Variacéo de contas a pagar - 11.428
Variacdo de Empréstimos e Financiamentos - 72.500
Caixa liquido (consumido) gerado nas atividades

operacionais (31.214) (273.191)
Atividades de investimento

Movimentagdes societéarias

Aumento de Capital - -
Aumento de Capital a ser Subscrito 31.214 273.181
Caixa liquido gerado / (consumido) nas atividades

de investimentos 31.214 273.181
Aumento (diminui¢c&o)no caixa e equivalentes

de caixa - (10)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo  1.989 1.999
Caixa e equivalentes de caixa no final do periodo 1.989 1.989
Aumento /(diminuicdo no caixa e equivalentes

de caixa - (10)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstracoes
financeiras intermediarias.
com o estatuto, sdo assegurados aos acionistas dividendos minimos equiva-
lentes a 25% do lucro liquido do exercicio, ajustado em consonancia com a
legislagéo em vigor.

Diretoria
Daniela Mello Eyng Tolomei
EYNG - Servicos Contabeis Ltda. - ME
CRC - RJ - 005899/0-9
Renato Eyng
Contador - CRC - RJ - 026940/0-1
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